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 الدلخص:
الأمم المتحدة المتعددة والمعنية بحقوؽ الأنساف عمدنا في هذا البحث إلى تبياف حماية حقوؽ المرأة في أجهزة 

عامة، ثم حماية حقوؽ المرأة في المواثيق الدولية المعنية بحقوؽ المرأة الخاصة، وأيضا حماية حقوؽ المرأة في 
المنظمات الدولية، وكل ما سبق أسهم وبفاعلية في التأكيد على حقوؽ المرأة وضماف دعمها وحمايتها، 

د المبذولة للتمكتُ في كافة المجالات، ولتشارؾ في تعزيز التعاوف والسلم والتنمية، بعد لتصل بفعل الجهو 
 بزطيها المعوقات التي كانت تقف أمامها وبرد من انطلاقها وتقدمها، مثل العنف والفقر والتمييز والأمية.

 حقوؽ المرأة، حماية المرأة، التنظيم الدولي. الكلمات الدفتاحية:
Abstract: 
In this research, we sought to show the protection of women's rights in the 
various United Nations organs concerned with human rights in general, then 

the protection of women's rights in international conventions concerned with 
special women's rights, as well as the protection of women's rights in 
international organizations, and all of the above effectively contributed to 
emphasizing women's rights and ensuring Support and protect it, to reach 

through the efforts made for empowerment in all fields, and to participate in 
the promotion of cooperation, peace and development, after overcoming the 
obstacles that stood in front of it and limited its launch and progress, such as 
violence, poverty, discrimination and illiteracy. 

Keywords : women's rights, women's protection, international regulation. 

 الدقدمة
أنشػتت الأمػم المتحػػدة العديػد مػػن الليػات الداعمػػة ،قػوؽ المػػرأة، بعػدما أكػػدت علػى التعريػػف 
بحقوقها وحرياتها في العديد من المواثيق والاتفاقيات الدولية العامة والخاصة، لذلك سنتناوؿ في هذا البحػث 

الأمم المتحدة من أجل برقيق ا،ماية الواجبة وضماف التزاـ الدوؿ بها بالتوضيح الأجهزة والجهود التي تبذلها 
 حسب التقسيم التالي:

 الفرع الأوؿ: حماية حقوؽ المرأة في أجهزة الأمم المتحدة المعنية بحقوؽ الإنساف عامة.
 الفرع الثاني: حماية حقوؽ المرأة في المواثيق الدولية المعنية بحقوؽ المرأة خاصة 
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 الفرع الثالث: حماية حقوؽ المرأة في المنظمات الدولية المتخصصة.
 

 الفرع الأول: حماية حقوق الدرأة في أجهزة الأمم الدتحدة الدعنية 
 بحقوق الإنسان عامة

ـ وهػ  تنشػفي في لػاؿ حقػوؽ الإنسػاف هصػدارها 1945منػذ إنشػام منظمػة الأمػم المتحػدة عػاـ 
واثيق التي تلزـ الدوؿ المنضمة إليهػا، وكمػا تقػوـ بدراقبػة هػذو الػدوؿ ومػد  العديد من الإعلانات الدولية والم

تطبيقها واحتًامها لهذو الإعلانات والمواثيػق  ولػيلأ لأ  دولػة أف تتحلػل مػن التزاماتهػا المتعلقػة بهػذو ا،قػوؽ 
المتعلقة بحقوؽ بحجة الاختصاص الداخل  للدولة، لذلك أناط ميثاؽ الأمم المتحدة الجزم الأكبر من المسائل 

الإنساف والمرأة إلى أجهزة خاصة حػدد ميثػاؽ الأمػم المتحػدة دور كػل منهػا، سػوام كػاف تنظيمػاع أو متابعػة أو 
ومن أجهزة الأمم المتحدة المعنية بحقوؽ الإنسػاف، الجمعيػة العامػة، المجلػلأ الاقتصػادج والاجتمػاع ،  مراقبة

تحػػدة، للػلأ الأمػػن، وسػػوؼ نتنػاوؿ بعػػة هػػذو الأجهػػزة محكمػة العػػدؿ الدوليػػة، الأمانػة العامػػة ل مػػم الم
  حسب التالي:

 أولا: الجمعية العامة
 ثانيا: المجلس الاقتصادي والاجتماعي

 ثالثا: محكمة العدل الدولية
  رابعا: مجلس الأمن

ه  الجهاز العاـ ل مم المتحدة تتكػوف مػن عيػل الػدوؿ الأعضػام في الأمػم المتحػدة، أولا: الجمعية العامة: 
ولقد ذكرت اختصاصات الجمعية العامة ل مم المتحدة ووظائفها في الفصل الرابل من ميثاؽ الأمم المتحدة 

السػػلاح ومنهػا تقػدنً التوصػػيات والنظػر بشػأف مبػػادئ التعػاوف في حفػلأ السػػلم والأمػن الػدولي وخاصػػة نػزع 
وتنظيم التسلح ومناقشة أج مسألة تتعلق بالسلم والأمن مل إنمام التعاوف الدولي في كافة المجالات والمساعدة 
في برقيق حقوؽ الإنساف وا،ريات الأساسية بتُ البشػر دونمػا بسييػز، ولقػد تبنػت الجمعيػة العامػة العديػد مػن 

ساف وحرياته مثل الإعلاف العالم  الذ  أسػهم في التػأثتَ الوثائق والاعلانات والقرارات التي تعتٌ بحقوؽ الإن
علػى صػيا ة لتلػف الدسػاتتَ الو نيػػة للػدوؿ كمػا تبػل صػدور الإعػػلاف العػالم  العديػد مػن الاتفاقيػات مثػػل 
العهد الدولي للحقوؽ المدنية والسياسية، والعهد الػدولي للحقػوؽ الاقتصػادية والاجتماعيػة والثقافيػة واتفاقيػة 

لتعػذيب و تَهػا مػػن ضػروب المعاملػة القاسػػية والمهينػة، إضػافة لمناقشػػة الجمعيػة العامػة لأج مسػػألة مناهضػة ا
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تدخل في نطاؽ ميثاؽ الأمم المتحدة أو تتصل بسلطات أج فرع أو جهاز من أجهزة الأمػم المتحػدة ، كمػا 
من  10يث جام في ـ بسارس الجمعية دور الرقابة الدولية على احتًاـ الدوؿ وا،كومات ،قوؽ الإنساف ح

للػلأ حقػوؽ  ميثاؽ الأمم المتحدة حق الجمعية العامة هنشام فروع ثانوية تتػولى مراقبػة حقػوؽ الإنسػاف مثػل
تأسيلأ لللأ حقوؽ الإنساف ليحل  15/3/2006الإنساف حيث أقرت الجمعية العامة ل مم المتحدة في 

،قوؽ الإنساف ويتجػاوز الانتقائيػة في التعامػل مػل محل لجنة حقوؽ الإنساف ليسهم في تعزيز الاحتًاـ الدولي 
 انتهاكات بعة الدوؿ لمعايتَ حقوؽ الإنساف.

 ومن الوثائق والاعلانات التي تبنتها الجمعية العامة وعنت بحقوؽ الانساف:
يتصػف الإعػلاف العػالم  ،قػوؽ الإنسػاف بطػابل عػالم  م:  8948الإعلان العالدي لحقووق الإنسوان  -1

 الرشيدي,قوؽ المقررة فيه تثبت لكل إنساف بغة النظر عن جنسيته ودينه والدولة المنتم  إليها )شمولي فا،
( حيث تناوؿ الإعلاف العديد من ا،قوؽ الإنسانية في موادو الثلاثتُ وما ورد في الإعلاف بخصوص 1999

 .16المرأة جام صراحةع في ـ
تأسيلأ أسرة دوف أج قيد بسبب الجنلأ أو الدين، ولهما للرجل والمرأة متى بلغا سن الزواج حق التزويج و -

 حقوؽ متساوية عند الزواج وأثنام قيامه وعند انحلاله.
 لا يبـر عقد الزواج إلا برضا الطرفتُ الرا بتُ في الزواج رضا كاملاع لا إكراو فيه. -
" 25/2والدولػة، أمػػا ـالأسػرة هػ  الوحػدة الطبيعيػة الأساسػية للمجتمػل ولا حػق التمتػل بحمايػة المجتمػل  -

ل مومػة والطفولػة ا،ػق في مسػاعدة ورعايػػة خاصػتتُ، ويػنعم كػل الأ فػػاؿ بػنفلأ ا،مايػة الاجتماعيػة سػػوام 
أكانت ولادتهم نابذة عن زواج شرع  أـ  ػتَ ذلػك، علػى الػر م مػن إف هػذا الإعػلاف لا يعػد وثيقػة قانونيػة 

 للكثتَ من الوثائق القانونية الدولية في هذا الصدد.ملزمة إلا أنه يتمتل بقيمة أدبية كبتَة ويعد مرجعا 

مػادة ومػا ورد فيػه  53حو  هذا العهػد م: 8966العهد الدولي الخاص بالحقوق الددنية والسياسية  -2
حيث يكوف للرجل والمرأة، ابتدامع من بلوغ سن الزواج، حق معتًؼ به  23بخصوص المرأة صراحةع جام في ـ

ولا ينعقد أج زواج إلا برضا الطرفتُ المزمل زواجهما، وتتخذ الدوؿ الأ ػراؼ في في الزواج وتأسيلأ أسرة، 
هذا العهد التدابتَ المناسبة لكفالة تساوج حقوؽ الزوجتُ وواجباتهما لد  الزواج وخلاؿ قياـ الزواج و لد  

تشريعات الو نية انحلاله. ويكوف على الدوؿ ابزاذ الخطوات بدمج الاتفاقيات الدولية ،قوؽ الإنساف في ال
العهػد الػػدولي  2للػدوؿ، حيػث جػام في العهػػد الػدولي الخػاص با،قػوؽ الاقتصػػادية والاجتماعيػة والثقافيػة)ـ

على أف تتعهد كل دولة  رؼ في هػذا العهػد  ف تتخػذ  الخاص با،قوؽ الاقتصادية والاجتماعية والثقافية(
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وؽ المعتًؼ بها في هػذا العهػد ، وخصوصػاع سػبيل ما يلزـ من خطوات لضماف التمتل الفعل  التدريج  با،ق
اعتمػاد تػدابتَ تشػريعية أو  ػتَ تشػريعية، مػل التأكيػػد علػى أف هنػاؾ التػزاـ دولي علػى كافػة الػدوؿ الأ ػػراؼ 
بضرورة تضمتُ تشريعاتها الو نية ما ورد في الاتفاقيات الدولية بالخصوص سوامع كاف ذلك بتعديل النصوص 

وص جديدة أو إلغام المتعارض منها مل نصوص الاتفاقيات الدولية، كما ورد بالعهد التشريعية أو إضافة نص
العهػد الػدولي الخػاص با،قػوؽ الاقتصػػادية  4الػدولي الخػاص با،قػوؽ الاقتصػادية والاجتماعيػة والثقافيػة )ـ 

عػاـ للدولػة  والاجتماعية والثقافية( حق الدوؿ في بعة ا،ػالات بتقيػد هػذو ا،قػوؽ حفاظػاع علػى الصػا  ال
كما في حالة الطوارئ أو ا،رب أو الوبام "تقر الػدوؿ الأ ػراؼ في هػذا العهػد  نػه لػيلأ للدولػة أف بزضػل 
التمتل با،قوؽ التي تضمنها  بقاع لهذا العهد إلا للحدود المقررة في القانوف وإلا بدقدار توافق ذلك مل  بيعة 

الرفػاو العػػاـ في لتمػل دطقرا ػ ، وأيضػػاع نػ  العهػػد هػذو ا،قػوؽ وشػػريطة أف يكػوف هػدفها الوحيػػد تعزيػز 
العهد الدولي الخاص با،قوؽ المدنية والسياسية( في حالات  4الدولي الخاص با،قوؽ المدنية والسياسية )ـ 

الطوارئ التي تهدد حياة الأمة، والمعلن قيامها رسمياع يجوز للدوؿ الأ راؼ في هذا العهػد أف تتخػذ في أضػيق 
 تي يتطلبها الوضل تدابتَ لا تتقيد بالالتزامات المتًتبة عليها بدقتضى هذا العهد.ا،دود ال

والػػػذج  ػػوج واحػػػد م: 8966العهوود الوودولي الخووواص الحقوووق الاقتصوووادية والاجتماعيووة والثقا يووة  -3
"تعػتًؼ الػػدوؿ الأ ػراؼ في هػػذا  7وثلاثػتُ مػادة ومػػا ورد في العهػد بخصػوص المػػرأة صػراحةع مػػا جػام في: ـ

لعهد بدا لكل شخ  من حق في التمتل بشروط عمل عادلة ومرضية تكفل على الخصػوص مكافػأة تػوفر ا
لجميل العماؿ، كحد أدنى أجراع منصفاع، ومكافأة متساوية لد  تساوج قيمة العمل دوف أج بسييز، على أف 

وتقاضػيها أجػراع  يضمن للمرأة خصوصاع بستعها بشروط عمل لا تكوف أدنى مػن تلػك الػتي يتمتػل بهػا الرجػل،
 يساوج أجر الرجل لد  تساوج العمل.

"وجػػوب تػػوفتَ حمايػػة خاصػػػة ل مهػػات خػػلاؿ فػػػتًة معقولػػة قبػػل الوضػػػل وبعػػدو، وينبغػػ  مػػػنح  10/2وفي ـ
الأمهات العاملات أثنام الفػتًة المػذكورة إجػازة مػأجورة أو إجػازة مصػحوبة باسػتحقاقات ضػماف اجتمػاع   

فة معدؿ موتى المواليد و معدؿ الوفيات الرضل وبرستُ الصحة البيتية /أ العمل على خ12كافية، و في ـ
 /ج وجعل التعليم العالي متاحاع للجميل على قدـ المساواة.13ومقاومة الأمراض، وفي ـ

وأشػتَ ألي وسػائل حمايػة ا،قػوؽ في العهػد الػدولي الخػاص با،قػوؽ الاقتصػادية والاجتماعيػة والثقافيػة وهػػ    
 كالتالي:
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: حيػػث تعتػػبر الاتفاقيػػة الدوليػػة للقضػػام علػػى كافػػة عوون حقوووق الإنسووان  يهووا()الوودول التقووارير تقودنً -
أشػكاؿ التمييػز العنصػػرج أوؿ اتفاقيػة دوليػة تشػػتَ إلى تقػدنً الػدوؿ الأ ػػراؼ في الاتفاقيػات الدوليػة تقػػارير 

إعطام ا،ريات داخلها في دورية أو إضافية أو مبدئية على ما برقق لديها من تقدـ في لاؿ تطبيق ا،قوؽ و 
، وفي العهػػد 40وـ 16، ومػن العهػد الػدولي الخػاص با،قػػوؽ الاقتصػادية والاجتماعيػة والثقافيػة في ـ9/2ـ

 الدولي الخاص با،قوؽ المدنية والسياسية على أف توجه هذو التقارير إلى الأمتُ العاـ لمنظمة الأمم المتحدة.
الشػػكاو  ضػد الػػدوؿ المنتهكػة ،قػػوؽ الإنسػػاف، حيػث  ػػق ل فػػراد ويكػوف بتقػػدنً تقودنً الكووكاو :  -

والجماعات تقدنً شكاو  إلى اللجنػة المختصػة، حيػث ورد ذلػك في البروتوكػوؿ الاختيػارج الملحػق بالعهػد 
وفي العهػػد الػػدولي الخػػاص با،قػػوؽ المدنيػػػة  5-1الػػدولي الخػػاص با،قػػوؽ المدنيػػة والسياسػػية في المػػواد مػػن 

حق الأ راؼ في تقدنً شكاو  ضد الدوؿ الأ راؼ الأخر  المنتهكة ،قوؽ  42، 41المواد السياسية في 
الإنسػػاف عامػػة وحقػػوؽ المػػرأة خاصػػة ومػػن اللجػػاف الػػتي لػػيلأ لهػػا اختصػػاص بالنظػػر في الشػػكاو  الفرديػػػة 

لعدـ والجماعية "لجنة حقوؽ الإنساف" حيث تلفت العديد من الشكاو  منذ تأسيسها ولكنها لم تنظر فيها 
ـ حيػػػث سمػػػح للجنػػة حقػػػوؽ الإنسػػػاف ولجنتهػػػا الفرعيػػة لمنػػػل التمييػػػز وحمايػػػة 1967الاختصػػاص إلى عػػػاـ 

 الأقليات بالنظر في ا،قوؽ وا،ريات في أج مكاف من العالم بقرارين للمجللأ الاقتصادج وهما:
  ـ القاضػ  هنشػػام مقػررين خاصػػتُ وفػرؽ عمػػل وهػو يعػػرؼ 1967صػػادر في  1235قػرار رقػم

الإجرام الخاص حيث يهتم بدراسة المسائل المتعلقة بحقػوؽ الإنسػاف في دولػة معينػة كظػاهرة باسم 
 التعذيب أو الاختفام القسرج وحرية الفكر والتعبتَ.

  ـ الخاص بالبلا ات الفردية ويسمى بالإجرام السرج.1970صادر في  1503قرار رقم 
الموثقػة عػن انتهاكػات حقػوؽ الإنسػاف في ويعتٍ القرار الأوؿ بتلق  الشكاو  ودراسػتها وبالأدلػة 

أج دولة من العالم سوامع كانت عضو في الأمم المتحدة أـ  تَ ذلك وطكن إيقاؼ النظر في المسألة في إ ار 
الإجرام السرج ورفعها إلى الإجرام )العلتٍ(، وتكوف  ريقة عمل المقررين بتلق  الشػكاو  وعػل المعلومػات 

راد أو المنظمػات  ػتَ ا،كوميػػة بالمقػرر الخػاص المعػتٍ مػل القيػاـ بػزيارات ميدانيػػة مػن الأفػراد أو لموعػة الأفػ
وإرساؿ بعثات لتقص  ا،قائق إذا تطلب الموضوع ذلك مل إرساؿ ندامات عاجلة حوؿ الانتهاكػات الػتي 

بدهمػة تتطلب التدخل السريل إلى ا،كومات المعنية للحػد الفػورج مػن الانتهػاؾ، ولم تكتػف الجمعيػة العامػة 
الدراسة والبحث وإعداد مشروعات الإعػلانات الدوليػة والمواثيػق الدوليػة إنمػا مارسػت مهمػة الرقابػة الدوليػة 

                                              

ّ اندٔل فً يجال حقٕق الإَساٌ.   تقازٌس دٔزٌت: ٔتقازٌس تقدو كم فتسة شيٍُت يحددة تٕضح انتقدو انري أحسشت
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على تطبيق واحتًاـ هػذو الإعػلانات والمواثيػق، ولقػد انبثقػت عػن الاتفاقيػات الدوليػة المعنيػة بحقػوؽ الإنسػاف 
على آليات " تعاهدية" تنفذ بنود هذو الاتفاقيات لجاف عرفت باللجاف المعنية بحقوؽ الإنساف، والتي تعتمد 

 ومن هذو الاتفاقيات والتي لها آليات تطبيق :
اتفاقية القضام على عيل أشكاؿ التمييز العنصرج أنشأت لجنة تسػمى "لجنػة القضػام علػى التمييػز  -

 العنصرج".
 ة المعنية بحقوؽ الإنساف".العهد الدولي الخاص با،قوؽ المدنية والسياسية أنشأت لجة تسمى "اللجن -
العهد الدولي الخاص با،قوؽ الاقتصادية والاجتماعية والثقافية أنشػأت لجنػة تسػمى "اللجنػة المعنيػة  -

 بشأف ا،قوؽ الاقتصادية والاجتماعية والثقافية".
أو  اتفاقيػػة مناهضػػة التعػػذيب و ػػػتَو مػػن ضػػروب المعاملػػػة أو العقوبػػة القاسػػية         أو اللاإنسػػػانية -

 المهينة أنشأت لجنة تسمى "لجنة مناهضة التعذيب".
اتفاقية دولية ،ماية حقوؽ العماؿ المهاجرين وأفراد أسرهم أنشأت لجنة تسمى "لجنة حمايػة حقػوؽ  -

 العماؿ المهاجرين وأفراد أسرهم".

ولهػذو اللجػاف اختصاصػات متعػددة وإف كػاف هػدفها الأسمػى هػو برقيػق ا،مايػة الكاملػة ،قػػوؽ 
لإنساف ومن الاختصاصات المشتًكة لهذو اللجاف دراسة التقارير المقدمة من الدوؿ الأ راؼ وإقامة حوار ا

بنام مل الدوؿ الأ راؼ وتقدنً الاقتًاحات والتوصيات للدوؿ والجمعية العامة عن  ريق المجللأ الاقتصادج 
وتبادؿ المعلومات وتقييمها وتوضيح والاجتماع  في تقرير سنوج إضافي إلى رسم السياسات والرقابة العامة 

 مواد الاتفاقية هصدار تعليقات واضحة التفاستَ للدوؿ، أما الاختصاصات الخاصة ببعة اللجاف فتشمل: 
التحقيق وتقص  ا،قائق كما في اتفاقية القضام على عيل أشكاؿ التمييػز ضػد المػرأة ولجنػة  -

 مناهضة التعذيب.
 كومية والفردية، كما في:استلاـ البلا ات أو الشكاو  ا، -
ـ وفقػاع للمػادة الثامنػة مػن الاتفاقيػة 1970:  نشػأت في لجنة القضاء على التمييوز العنصوري -أ

الدولية للقضام على عيل أشكاؿ التمييز العنصرج ، تتػولى اللجنػة دراسػة التقػارير الػتي تقػدمها الدولػة عػن 
لأحكاـ الاتفاقية وتبدج ابذاهها اقتًاحات وتوصػيات عامػة   التدابتَ التشريعية أو القضائية أو الإدارية تنفيذا

كمػا تقػػدـ اللجنػػة المسػػاعدة في تسػػوية النزاعػػات بػػتُ الػدوؿ الأ ػػراؼ، كمػػا طكػػن للجنػػة أف تنشػػ  هيتػػة 
 مساع  حميدة ،ل المنازعات وديا وبالتالي تقدـ هذو الهيتة تقريرها إلى اللجنة مل توصيات ،ل النزاع وديا.
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مػػن العهػػػد الػػدولي للحقػػوؽ المدنيػػػة  18أنشػػتت بػػن  ـ الدعنيووة بحقوووق الإنسوووان:اللجنووة  -ب
مػن العهػػد الػػدولي، حيػػث تقػػوـ اللجنػػة  45إلى  40ـ وبرػػددت وظيفتهػػا في المػػواد مػػن 1966والسياسػية 

 بدراسة التقارير التي تقدمها الدوؿ عن جػدو  تنفيػذها لالتزاماتهػا الػواردة بالعهػد، وتقػوـ هرسػاؿ  تعليقاتهػا
مػل تتلقػى اللجنػة بلا ػات مػن دولػة ضػد أخػر  بشػرط أف تعػتًؼ الػدوؿ  عن التقارير إلى الدوؿ الأ راؼ 

الأ راؼ باختصاص اللجنة في تلق  هػذو البلا ػات كمػا تقػوـ اللجنػة بتلقػ  شػكاو  الأفػراد حػاؿ وجػود 
 انتهاكات ضدهم. 

 ػتَو مػن ضػروب المعاملػة أو انشتت بدوجػب اتفاقيػة مناهضػة التعػذيب و  لجنة مناهضة التعذيب: -ج
 العقوبة القاسية أو اللاإنسانية أو المهنية.

انشتت بدوجب الاتفاقية الدولية ،ماية  لجنة حماية جميع العمال والدهاجرين وأ راد أسرهم: -د
 حقوؽ عيل العماؿ والمهاجرين وأفراد أسرهم.

جب قرار عن المجللأ الاقتصادج انشتت بدو اللجنة الدعنية بالحقوق الاقتصادية والثقا ية :  -و
 ـ، تتولى اللجنة دراسة التقارير التي تقدمها الدوؿ الأ راؼ بخصوص حماية حقوؽ 1985والاجتماع  في 

الإنساف، إضافةع لمساعدة المجللأ الاقتصادج والاجتماع  في تقدنً الاقتًاحات والتوصيات المتعلقػة بحقػوؽ 
 الإنساف

والتحقيق في الانتهاكات لأج حق من ا،قوؽ الاقتصادية والاجتماعية والثقافية المنصوص عليهػا 
 .العهدفي 

وهناؾ اتفاقيات لا تشمل اختصاصات خاصة مثل العهد الدولي الخاص با،قػوؽ الاقتصػادية والاجتماعيػة 
 والثقافية واتفاقية حقوؽ الطفل.

عضوا  54يتكوف المجللأ من  نشا بدوجب ميثاؽ الامم المتحدةأالمجلس الاقتصادي والاجتماعي:  -ثانيا
من أعضام الأمم المتحدة ويضم المجللأ بعػة الأجهػزة الفرعيػة وتشػمل لجػاف اقتصػادية إقليميػة ولجػاف فنيػة 

ـ، وه  تتكػوف مػن لثلػ  ثػلاث و سػتُ 1946ومنها لجنة حقوؽ الإنساف التي أنشأت في  ،ولجاف دائمة
 ـوقد أنشأت اللجنة بدورها "اللجنة الفرعية لمنل التمييز وحماية الأقليات  دولة يجر  انتخابهم لمدة ثلاث أعوا

تقػوـ هعػداد  ـ ولجنة مركز المرأة وهى جهاز معػاوف للمجلػلأ مسػتقل عػن لجنػة حقػوؽ الإنسػاف1947في 
التوصػػيات وتقػػدطها للمجلػػلأ وابزػػاذ التػػػدابتَ الضػػرورية لمنػػل الانتهاكػػات الػػتي قػػػد تطػػاؿ المػػرأة علػػ  كافػػػة 
المستويات بالإضافة للعديد من الوظائف التي يهدؼ لتحقيقها وتتمثل في مراعاة حقوؽ الإنساف وا،ريات 
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ج واجتمػاع  بالإضػػافة إلى دعػوات المجلػػلأ الأساسػية، وبرقيػق مسػػتو  معيشػة لائػػق، وبرقيػق تقػدـ اقتصػػاد
 لعقد مؤبسرات دولية وتلق  البلا ات وتوجيه التوصيات. 

تتألف من موظفتُ دوليتُ يقدموف خدماتهم لأجهزة الأمم المتحدة الرئيسػة بالتحضػتَ الامانة العامة: -ثالثا
تقدـ من الافراد والجماعات الي  للإعلانات والمواثيق الخاصة بحقوؽ الانساف وبنفيذها واحالة الشكاوج التي

مركز حقوؽ الانساف لمتابعته من قبل لتصتُ حيث تقدـ الامانة نشا ها المتعلق بحقوؽ الانساف من خلاؿ 
مركػػز حقػػوؽ الانسػػاف والمفػػوض السػػام  الػػذج يشػػرؼ ويتػػابل كػػل أنشػػطة الأمػػم المتحػػدة في لػػاؿ حقػػػوؽ 

 الانساف وتعزيزها.
أهم أجهزة الأمم المتحدة والمستوؿ عن حفلأ السلاـ والأمن الػدوليتُ  بقػا  وهو منمجلس الأمن:  -رابعا 

للفصل السابل من ميثاؽ الأمم المتحدة حيث طثل السلطة القانونية على حكومات الدوؿ الأعضام وقراراته 
النقة الصادرة عنه ملزمة بحسب المادة الرابعة من الميثاؽ ويتكوف المجللأ من  سة أعضام دائمتُ لهم حق 

، عنػدما   تعػديل ميثػػاؽ 1965وسػتة أعضػام  ػػتَ دائمػتُ قبػل أف يػػتم زيادة العػدد إلى عشػرة أعضػػام في 
حيث  1967لسنة  237الأمم المتحدة وفي لاؿ التصدج لبعة مسائل حقوؽ الإنساف أصدر قرارو رقم 

  أثنام ا،روب.أشار إلى أف حقوؽ الإنساف الأساسية  تَ قابلة للتنازؿ عنها ويجب احتًامها حتى
 الفرع الثاني: حماية حقوق الدرأة في الدواثيق الدولية الدعنية بحقوق الدرأة خاصة

صدرت العديد من المواثيق الدولية التي خصت المرأة با،ماية وعنت بحقوقها ومنها ما كاف ملزما 
 ـالدوؿ بها بعد المصادقة ،والذج يع تبر بدثابة التأكيد الصادر عن قانونا ومنها ما دوف ذلك، حيث يتقرر الزا

السلطات العليا للدولة  لوضل احكاـ الاتفاقيات الدولية في مرتبة احكػاـ القػوانتُ ايليػة مػل محاولػة الػدوؿ 
 ـالاتفاقيات في تشريعاتها ايلية وعليه سنتناوؿ جل هذو المواثيق التي خصت بها المرأة  الا راؼ دمج  أحكا

 وفق التالي:
 قوق الدرأة في الوثائق القانونية الدولية الدلزمة:أولا: حماية ح

 من المواثيق الدولية التي عنت بالمرأة وحمايتها في العديد من جوانب ا،ياة ما يل :
 ـ.1979اتفاقية القضام على عيل أشكاؿ التمييز ضد المرأة -1
 .1964اتفاقية الرضا بالزواج وا،د الأدنى لسن الزواج وتسجيل العقود  -2 
 .1949اتفاقية حظر الابذار بالرقيق واستغلاؿ دعارة الغتَ  -3
 .1958اتفاقية بشأف جنسية المرأة المتزوجة  -4
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نتنػػاوؿ اتفاقيػػة القضػام علػػى عيػػل أشػػكاؿ اتفاقيوة القضوواء علووى جميوع أشووكال التمييووز  وود الدورأة:  -8
 التمييز ضد المرأة حسب التالي:

 ـالمادة يز  د الدرأة : التعريف باتفاقية القضاء على التمي-أ )أ( اعتمدت الجمعية العامة  27 بقا لأحكا
 ـإعلاف القضام على التمييز ضد المرأة الذج دعا إلى تغيتَ وإلغام القوانتُ التي بسيز 1967ل مم المتحدة في 

لإعػداد لاتفاقيػة بتُ الرجل والمرأة، وبعد إجازة الإعلاف بدأت اللجنة المعنية في مركز المرأة بالأمم المتحػدة با
القضػػام علػػى التمييػػػز ضػػد المػػػرأة وصػػيا تها حيػػػث اعتمػػدتها الجمعيػػػة العامػػة وعرضػػػتها للتوقيػػل والتصػػػديق 

ـ 1981ـ، و دخلػػػػت حيػػػز التنفيػػػػذ في 1979/ديسػػػمبر/18المػػػػؤرخ في  34/180والانضػػػماـ بقرارهػػػا 
إليهػػػػػػػػا إلى وأصػػػػػػػبحت سػػػػػػػػارية المفعػػػػػػػوؿ بتوقيػػػػػػػػل  سػػػػػػػتُ دولػػػػػػػػة عليهػػػػػػػا، وبلػػػػػػػػ  عػػػػػػػدد الػػػػػػػػدوؿ المنظمػػػػػػػة 

( دولة من الدوؿ الأعضام بالأمم المتحدة، ولقد انضمت إليها العديػد 186عدد ) 2010/ديسمبر/18
 من الدوؿ العربية، وفيما يل  جدوؿ يوضح الدوؿ العربية المنضمة إلى الاتفاقية وتاريخ الانضماـ:

 تاريخ التصديق  الدولة

 

 تاريخ التصديق الدولة
 ـ2002 البحرين ـ1981 مصر
 ـ2006 عماف ـ1994 الكويت
 - السوداف ـ2004 الإمارات
 ـ1996 الجزائر ـ2000 السعودية
 لم تصادؽ فلسطتُ ـ1984 اليمن
 ـ1986 العراؽ ـ1985 تونلأ
 ـ1998 جيبوتي ـ1993 المغرب
 ـ1979 ليبيا ـ2003 سوريا
  ـ1997 لبناف

أف الأمم المتحدة ووكالاتها المتخصصة يساورها القلق بشأف التمييػز الواسػل النطػاؽ  "ولقد جام في ديباجتها
ضد المرأة والذج يعد انتهاكا لمبادئ المساواة في ا،قوؽ واحتًاـ كرامة الإنساف وطثل عقبة أماـ مشاركة المرأة 

ر بتُ النسام والتمييز ضدهم على قدـ المساواة مل الرجل في عيل لالات ا،ياة كما إف ازدياد حالات الفق
 ـفيما جام في هذو الاتفاقية والقضام  حاؿ دوف ضد مساهمتهن الفعالة في ا،ياة لذلك عقد العزـ على الإلزا
على التمييز ضد المرأة بجميل أشكاله ومظاهرو حيث عرفت الاتفاقية مصطلح التمييز ضد المرأة على أساس 
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دماج مبدأ المساواة مل الرجل وتغيتَ الأنماط السلوكية للرجل بذاو الجنلأ ودعت عيل الدوؿ الأ راؼ على إ
المرأة مل مكافحة الابذار بالمرأة واستغلاؿ بغام المرأة ودعمها سياسيا وإتاحة الفرص لتمثل حكومتها على 
المسػتو  الػػدولي إضػػافة ،قهػا في اكتسػػاب الجنسػػية أو تغيتَهػػا مػل منحهػػا حقػػا مسػاويا للرجػػل فيمػػا يتعلػػق 

نسػية الأ فػػاؿ مػػل إتاحػة فػػرص متسػػاوية في لػاؿ العمػػل والتوظيػػف والتعلػيم وتسػػاوج في الأجػػر والرعايػػة بج
 .الصحية والاستحقاقات الاقتصادية كالقروض والرهوف العقارية والاهتماـ بالمرأة الريفية والنهوض بها

أشكاؿ التمييز ضػد المػرأة ور ػم  وقد أشرنا إلى انضماـ العديد من الدوؿ العربية لاتفاقية القضام على عيل
انضػماـ الػدوؿ العربيػة إلا أف انضػمامها كػاف مقػروناع بتحفظػات، والػتحفلأ وفػق تعريػف اتفاقيػة فيينػا لقػػانوف 
المعاهدات  نه "تصريح مػن جانػب واحػد تتخػذو الدولػة عنػد التوقيػل علػى المعاهػدة أو التصػديق عليهػا أو 

ورائه استبعاد أو تعديل الأثر القانوني لبعة الأحكاـ في المعاهػدة في  الانضماـ إليها أو قبولها مستهدفةع من
مػن  28مواجهتها، وقد وضحت الاتفاقية حالات إجازة الػتحفلأ وحػالات حظػرو في نصػوص صػر ة في ـ

الاتفاقية، ويتضح من ن  الاتفاقية إجازة التحفلأ على أحكامها صراحةع ولقد سجلت هذو الاتفاقية أكثر 
على بعػة أحكامهػا مػن الػدوؿ الأ ػراؼ فيهػا مقارنػةع بالاتفاقيػات ا،قوقيػة الأخػر  حيػث  نسبة برفظات

-9-7-2دولة على الاتفاقية وكاف برفلأ الدوؿ العربية على ست مواد من الاتفاقية ه : ـ) 22برفظت 
، في ( لتعارضها مل أحكاـ الشريعة الإسػلامية ولالفػة هػذو المػواد لأحكػاـ القػوانتُ الو نيػة15-16-29
/أ تتعلػػق بخطػػر التمييػػػز في الدسػػاتتَ والتشػػريعات الو نيػػػة بػػتُ الرجػػػل والمػػرأة برفظػػت عليهػػػا قطػػر لأ ػػػا 2ـ

مػن الدسػتور القطػرج ومصػر لأ ػا تعػارض أحكػاـ الشػريعة الإسػلامية، والإمػػارات  8تتعػارض مػل أحكػاـ ـ
تػر  أف هػذو الفقػرة تنتهػك قواعػد ( لأ ا تتعلق ببطلاف القوانتُ الػتي تشػكل بسييػزاع ضػد المػرأة وحيػث 2/6)

المواريث في الشريعة الإسلامية بالإضافة إلى سوريا والجزائر والعراؽ والمغرب الذج ألغى كل برفظاته فيما بعد 
والتي تتعلػق  9يتعلق بحظر التمييز في ا،ياة السياسية والعامة برفظت عليها الكويت فقفي،ـ 7ـ، ـ2008

ية ومػػنح المػػرأة جنسػػػيتها لأ فالهػػا برفظػػت عليهػػػا السػػعودية وسػػوريا وتػػػونلأ بحظػػر التمييػػز في قػػوانتُ الجنسػػػ
تتعلق بالمساواة أماـ القانوف وبالأهلية وحرية حركة  15والإمارات والكويت ولبناف والعراؽ والأردف ومصر، ـ

ة الأشخاص وحرية اختيار محل سكنهم وإقامتهم ولقد برفظت العديد من الػدوؿ العربيػة علػى أسػاس لالفػ
سػوريا وقطػر والإمػارات والأردف ثم رفػل  15هذو المادة للشريعة الإسلامية ومن الدوؿ الػتي برفظػت علػى ـ

تتعلػق بحظػر التمييػز في الػزواج والعلاقػات الأسػرية وتتعلػق بالقوامػة والوصػاية علػى  16ـ، ـ2009الػتحفلأ 
الكويػت ولبنػاف والعػراؽ ومصػػر الأ فػاؿ واختيػار اسػم العائلػة ولقػد برفظػت عليػػه سػوريا وقطػر والإمػارات و 



Scientific Journal of Faculty of Education, Misurata University -Libya, Vol. 2, No. 18, Sep. 2021 

        Published online in September 
  2021 سبتمبر ،عشر ثامنال العدد ،سابعال مجلدسنة السابعة، الال ليبيا، مصراتة، جامعة التربية، لكلية العلمية المجلة                  

Issn :2710- 4141 

  

400 

 

تتعلق بالتحكيم بتُ الدوؿ الأ راؼ في حاؿ نشوب خلاؼ حوؿ تفسػتَ الاتفاقيػة  29والأردف والجزائر، ـ
 أو تطبيقها ولقد برفظت عليه السعودية وسوريا وتونلأ واليمن والإمارات والكويت ولبناف ومصر والجزائر.

ة الدوليوة للقضواء علوى ةا وة أشوكال التمييوز وسائل حماية حقووق الدورأة في  ول الاتفاقيو -ب
على  6-ـ2نصت الاتفاقية الدولية للقضام على كافة أشكاؿ التمييز ضد المرأة في موادها من ـ  د الدرأة:

عدة وسائل إضافية لضماف حماية حقوؽ المرأة من جانب الدوؿ الا راؼ ومد  التزاـ هذو الدوؿ بنصوص 
 و الوسائل ما يلى:الاتفاقية وأحكامها ومن أهم هذ

التػػزاـ الػػدوؿ الا ػػراؼ بتطبيػػق سياسػػة القضػػام علػػى التمييػػز في كافػػة المجػػالات ويكػػوف ذلػػػك  -
بدساواتها مل الرجل في ظل التشريعات الو نية سوام في الدستور أو على شكل قوانتُ ترسخ شرعية حقوؽ 

 .2ن  ـالمرأة مل إبطاؿ القائم من القوانتُ والأعراؼ التي ترسخ للتمييز ب
التزاـ الدوؿ بابزاذ تدابتَ مناسبة من أجل تطور وضل المرأة في كافػة الميػادين السياسػية والمدنيػة  -

 من نفلأ الاتفاقية. 3والاقتصادية والاجتماعية والثقافية بن  ـ
مػػػن  4التػػػزاـ الػػػدوؿ الاعضػػػام بابزػػػاذ التػػػدابتَ الفعليػػػة الخاصػػػة للقضػػػام علػػػى التمييػػػز بػػػن  ـ -
 الاتفاقية.

حيػث أف العػبرة  5ضرورة قياـ الدولة بابزاذ التدابتَ الخاصة لتغيتَ الانمػاط السػلوكية للرجػل والمػرأة بػن  ـ -
 ليست هصدار القوانتُ والتشريعات أنما بالتطبيق.

التزاـ الدوؿ بتقدنً تقارير إلى لجنػة القضػام علػى التمييػز للوقػوؼ علػى المنجػز للػدوؿ في لػاؿ  -
 الدوؿ في بزطى الصعوبات التي قد بروؿ دوف برقيق أهداؼ هذو الاتفاقية.حقوؽ المرأة ومساعدة 

 :8964اتفاقية الر ا بالزواج والحد الأدنى لسن الزواج وتسجيل العقود -2
( في 17ألف )د  1763عرضت للتوقيل والتصديق والانضماـ  بدوجب قرار الجمعية العامة رقم 

مػواد وهػ  مػن أهػم الاتفاقيػات  10وه  بروج  1964ديسمبر  9ـ، وتاريخ بدأ النفاذ 1962نوفمبر  7
جام فيها لا  الدولية بخصوص حق المرأة في الزواج والموافقة عليه والسن الأدنى للزواج وتسجيل الزيجات حيث

ينعقد الزواج قانونا إلا برضا الطرفتُ رضا كامل لا إكراو فيه ويكػوف بعلنيػة بحضػور سػلطات لتصػة وشػهود 
ولا يكوف حضور احد الطرفتُ ضرورج إذا اقتنعت السلطة المختصة باستثنائية الظروؼ حيث رضا الطرؼ 

بتعيتُ حد أدنى لسن الزواج ولا ينعقػد قػانونا الخر حيث تقوـ الدوؿ الأ راؼ بابزاذ تدابتَ تشريعية لازمة 
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زواج من هم دوف هذا السن ما لم تقرر السلطة المختصة الإعفام مػن شػرط السػن لأسػباب جديػة علػى أف 
 (.42، ص2000يتم تسجيل عقود الزواج في سجل رسم  مناسب )نور الدين، 

( في 4-)د 317ا الجمعية العامة بقرارها أقرتهاتفاقية حظر الاتجار في الرقيق واستغلال دعارة الغير:  -3
مػػػادة  28، وبرػػوج الاتفاقيػػة 34 بقػػػاع للمػػادة  25/7/1951ـ، تاريػػخ بػػدم النفػػاد 1949/ديسػػمبر/2

حاربت في موادها الدعارة التي تتنافى مل الكرامة الإنسانية وتتناوؿ مضموف هذو الجرطة حيث عرفت الجرـ 
رة التي تلحػق الضػرر بالفػرد والأسػرة والجماعػة علػى الأخػلاؽ وأوضحت سبل اياكمة للقضام على الدعا

والصحة حيث سهل هذا الجرـ شيوع المخدرات وانتشار الإيدز، ولقد بلغت نسبة الولادات دوف زواج في 
% مػػن النسػام يضػػعن أ فػػالهن دوف 53ـ أج أكثػػر مػن 1997% مػػن لمػل نسػػبة المواليػد في 40فرنسػا 

% حسػػػب تقػػػارير إحصػػػائية لمنظمػػػة الصػػػحة العالميػػػػة 31.1وفي هولنػػػدا  7.3زواج شػػػرع ، وفي إيطاليػػػا 
سنة طارسوف الجنلأ خارج إ ار الزواج وأف  19-16% من الشباب في سن 65ـ. وفي بريطانيا 1994
،فقػد ورد في التقريػػر السػنوج للمعهػػد (1)سػػنة 17شػابة برمػػل سػفاحاع كػػل أسػبوع برػػت عمػر  170هنػاؾ 

 ـللبرلماف الفرنس  ما نصه: "أف فرنسا تأتي مباشرةع بعد فنلندا الو تٍ للدراسات الدطو رافي ة )السكانية( المقد
والنػرويج والسػويد، وهػ  دوؿ أصػػبح عقػد الػزواج يقػػل فيهػا ويتضػامؿ فاسػحاع المجػػاؿ للعلاقػات ا،ػرة بػػدوف 

دطة بدوف زوج بهذا الشكل من الرباط ا،ر. كما تتم المعاشرة المست 450,000زواج، حيث يرتبفي سنوياع 
حالػة"، ولقػػد أقػر في أوروبا والعديػػد مػػن دوؿ  30,000عقػد زواج مػػن الجػنلأ الواحػػد، ليصػل سػػنوياع إلى 

العالم قانوف يبيح زواج المثليتُ وحقهم في التبػتٍ ومػن الػدوؿ المقػرة بػذلك تشػيك وأوكرانيػا والػدانمرؾ وإسػبانيا 
 ا .وأور واج وبريطانيا بلجيكا هولندا إسبانيا برتغاؿ فرنس

عرضػت للتوقيػل والتصػديق بقػرار الجمعيػػة م: 8958اتفاقيوة بكو ن جنسوية الدورأة الدتزوجووة  -4
و،رص  6 بقا للمادة  1958أ سطلأ  11تاريخ بدم النفاذ  1957يناير 29( 11-)د 1040العامة 

الاتفاقية والتي الأمم المتحدة على معالجة كافة القضايا الجنسية الخاصة بالمرأة المتزوجة من أجنبي  رحت هذو 
أخذت بدنل التأثتَ التلقائ  لتغيتَ الػزوج جنسػيته علػى جنسػية المػرأة برقيقػا لمبػدأ المسػاواة بػتُ الجنسػتُ ولقػد 
نبذت هذو الاتفاقية مبدأ وحدة الجنسػية ل سػرة الواحػدة الػتي يوجههػا الػزوج كيفمػا أراد ووقتمػا يشػام دونمػا 

على إف لا يؤثر الارتبػاط بالػزواج أو الطػلاؽ بػتُ رعػايا الدولػة مراعاة لر بات الزوجة وإرادتها حيث نصت 
والأجنػبي أج تغيػتَ جنسػية الػزوج خػػلاؿ الػزواج علػى جنسػية المػرأة المتزوجػػة بصػورة آليػة كمػا لا يجػوز للػػدوؿ 
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الموقعػػة علػػى الاتفاقيػػػة أف يكػػوف اكتسػػػاب أحػػد موا نيهػػػا باختيػػارو جنسػػػية دولػػة أخػػػر  أو التخلػػ  أحػػػد 
جنسػيته مانعػا زوجػػة هػذا المػوا ن مػن الاحتفػاظ بجنسػػيتها مػل ضػرورة موافقػة الػدوؿ الأعضػػام  موا نيهػا عػن

 على أف ل جنبية المتزوجة من أحد موا نيها بنام على  لبها أف تكتسب جنسية زوجها.
 حماية حقوق الدرأة في الوثائق الدولية غير الدلزمة قانونا: -ثانيا:

 ومن هذو المواثيق ما يل :
 ـ. 1967ف القضام على التمييز ضد المرأة إعلا -1
 ـ. 1993إعلاف القضام على العنف ضد المرأة  -2
 ـ. 1982إعلاف مشاركة المرأة في تعزيز السلم والتعاوف الدوليتُ  -3

 7( مػػػػادة اعتمػػػػػدت ونشػػػػػرت في 11و تػػػػػوج علػػػػػى )إعوووولان القضووووواء علووووى التمييوووووز  ووووود الدوووورأة:  -8
دار القلق من وجود قدر كبتَ مػن التمييػز ضػد المػرأة ر ػم وجػود ميثػاؽ ـ، جام في ديباجته مق1967نوفمبر

الأمػم المتحػدة والإعػلاف العػالم  ،قػوؽ الإنسػاف والعهػدين الػدوليتُ و ػتَ ذلػك مػن صػكوؾ الأمػم المتحػدة 
والوكالات المتخصصة حيث ير  ضرورة إقرار مادة التساوج بتُ الرجل والمرأة ويعلن رسميا في إعلاف خاص 

 ف التمييػز ضػػد المػرأة طثػل إجحافػػا أساسػيا لهػا وإهانػػة للكرامػة الإنسػانية وذلػػك يتطلػب ابزػاذ كافػػة   ػدد
التدابتَ التي من شا ا إلغام القوانتُ والأعراؼ والأنظمة التي تشكل بسييزا ضد المرأة في أسرع وقت مل إلغام 

ضام على النعرات التي بنيت علػى فكػرة نقػ  عيل الممارسات العرفية و تَ العرفية وتوعية الرأج العاـ بالق
المرأة وإعطامها حقوقها السياسية وحقها في الجنسية المماثل للرجل وإلغام القوانتُ العقابية التي تنطوج على 
بسييػز ضػػدها وبسكينهػا مػػن التعلػيم والعمػػل ومسػاواتها بالرجػػل ويعتػبر إعػػلاف القضػام علػػى التمييػز ضػػد المػػرأة 

عيد حفػػلأ حقػوؽ المػػرأة السياسػية والاجتماعيػة والاقتصػػادية بغػة النظػػر عػن بعػػة خطػوة ل مػاـ علػػى صػ
نواقصػه وتفاصػػيله حيػث يركػػز علػى دور المػػرأة في كافػة المجػػالات مهتمػاع بكرامتهػػا وحفػلأ حقوقهػػا مؤكػػداع في 

لأسػرة ديباجته على تساوج المرأة والرجل في ا،قػوؽ مػن دوف بسييػز والػذج يتنػافى مػل كرامػة الإنسػاف وخػتَ ا
والمجتمل و وؿ دوف اشتًاؾ المرأة على قدـ المساواة مل الرجػل وهػ  الػتي تهػتم بالػدور المتميػز داخػل الأسػرة 
ولاسيما في تربية الأولاد، ومن وسائل ا،ماية في إعلاف القضام علػى التمييػز ضػد المػرأة دعػوة عيػل الػدوؿ 

دأ التسػاوج بػتُ الرجػل والمػرأة في عيػل المجػالات وأف لابزاذ التدابتَ اللازمة لضػماف عػدـ التمييػز والأخػذ بدبػ
تضػل الػػدوؿ مبػدأ التسػػاوج في ا،قػوؽ بػػتُ الرجػل والمػػرأة موضػل التنفيػػذ وفقػاع لمبػػادئ ميثػاؽ الأمػػم المتحػػدة 

عيل ا،كومات والمنظمات  تَ ا،كومية  11/2والإعلاف العالم  ،قوؽ الإنساف، كما  ث الإعلاف في ـ
 ؿ أقصى وسل للعمل على تنفيذ المبادئ الواردة في هذا الإعلاف.والأفراد على بذ
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( 6ـ  ػوج )1993ابزذته الجمعيػة العامػة في ديسػمبر إعلان بك ن القضاء على العنف  د الدرأة:  -2
مواد، عرفت "العنف ضد المرأة"  نه "أج فعل عنيف تدفل إليه عصبية الجنلأ ويتًتب عليه، أذ  أو معاناة 

مػن الناحيػة الجسػمانية أو الجنسػية أو النفسػػية بدػا في ذلػك التهديػد  فعػاؿ مػن هػذا القبيػػل أو  للمػرأة، سػوامع 
القسر أو ا،رماف التعسف  مػن ا،ريػة، سػوامع حػدث ذلػك في ا،يػاة العامػة أو الخاصػة ويشػمل العنػف ضػد 

تصػل بالمهػر وا تصػاب المرأة ما يل : العنف البدني والجنس  والنفس  كالضرب والتعدج الجنس  والعنف الم
الزوجة وختاف الإناث بدا في ذلك المضايقة الجنسية والتخويف في مكػاف العمػل أو في المؤسسػات التعليميػة 
والإبذار بالنسام وإجبارهن على البغام، وللمرأة التمتل بكل حقوقها من حق ا،ياة وحػق في المسػاواة وحػق 

ة وحػػق عػدـ التمييػػز وحػػق الصػحة البدنيػػة وحػػق العمػػل ا،ريػة والأمػػن الشخصػػ  وحػق في ا،مايػػة القانونيػػ
بشروط منصفة وحق ا،ماية من التعذيب والمعاملة القاسية أو اللاإنسانية أو المهينة، وأما وسائل ا،ماية في 
إعلاف القضام على العنف ضد المرأة، وفي  تطالب الدوؿ هدانة العنف وبالانضماـ والتصديق على اتفاقية 

يل أشػكاؿ التمييػز ضػد المػرأة وأف بستنػل عػن لارسػة العنػف ضػد المػرأة وأف تػدرج في قوانينهػا القضام على ع
ايلية عقوبات على لارس العنف ضد المرأة مل توفتَ آليات للانتصاؼ وأف تصوغ تدابتَ وقائية تعزز حماية 

ن للعنػف وأف بزصػ  المػرأة مػل تػوفتَ مسػاعدات متخصصػة في تأهيػل ورعايػة وعػلاج للنسػام اللػواتي تعرضػ
ميزانية لإدارة أنشطتها في لاؿ القضام على العنف ضد المرأة وأف تعدؿ أنماط السلوؾ الاجتماعية والثقافية 
للرجل والمرأة ولاسيما في لاؿ التعليم وأف تساند البحوث والإحصائيات التي ستتناوؿ العنف ضد المرأة وأف 

عػػػلاف وأف تعػػػػتًؼ الدولػػػة بالػػػدور الػػػػذج تؤديػػػه ا،ركػػػات النسػػػػائية تقػػػدـ تقػػػارير بتػػػدابتَ المتخػػػػذة لتنفيػػػذ الإ
والمنظمػات  ػتَ ا،كوميػػة مػل رفػػل درجػة الػػوع  وا،ػد مػػن مشػكلة العنػػف ضػد المػػرأة وأف تسػاند ا،ركػػات 
النسػائية والمنظمػػات  ػػتَ ا،كوميػة وتتعػػاوف معهػػا علػى كافػػة المسػػتويات ايليػة والو نيػػة والإقليميػػة، وبسويػػل 

لمتصػلة بالقضػػام علػى العنػف ضػػد المػرأة مػل التصػػدج للعنػف بالػتًويج لعقػػد اجتماعػات وحلقػػات الػبرامج ا
دراسية وصيا ة مبادئ توجيهية أو كتيبات إرشادية تتصل بالعنف ضد المرأة وأف تتعػاوف مػل المنظمػات  ػتَ 

 أو معاهدات. ا،كومية، وأف الإعلاف لا طلأ بقوانينه أج قوانتُ سارية في أج دولة أو أية اتفاقيات

اعتمد بدوجب قرار من الجمعية العامة إعلان بك ن مكارةة الدرأة في تعزيز السلم والتعاون الدوليين:  -3
( مادة يدعو لتمكػتُ المػرأة في عيػل المجػالات لتسػهم في السػلم 14ـ،  وج )1982/ديسمبر/3صدر في 

ؿ ل دوار بتُ الرجل والمرأة في الأسرة وفي المجتمل، والتعاوف الدوليتُ، ومشاركة المرأة تتوقف على التوزيل العاد
حيث أف مشاركة المرأة المتزايد في كافة المجالات تسهم في إقرار السلم والتعاوف الدوليتُ، أما وسائل ا،ماية 
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في الإعػلاف فكانػت بابزػػاذ تػدابتَ علػى الصػػعيد الػو تٍ والػدولي لػػزيادة بسكػتُ المػرأة لتسػػهم في التقػدـ  مػػل 
ف الجهود الو نية والدولية لتعزيز مشاركة المرأة بضماف مشاركتها في المجالات كافة ومساواتها مل الرجل، تكثي

وحل المشاكل الو نية والدولية، والإعلاف عػن مسػتولية المػرأة ومشػاركتها في تعزيػز السػلم والتعػاوف الػدوليتُ، 
قوؽ الإنساف والتمييز العنصرج والاحتلاؿ، وتقدنً التضامن والدعم للنسام ضحايا الانتهاكات الصارخة ،

والإشادة بدشاركة المرأة في تعزيز السلم والتعاوف الدوليتُ، مل تشجيل المرأة على المشاركة في المنظمات  تَ 
ا،كوميػة وا،كوميػػة المعنيػػة بتعزيػز السػػلم والأمػػن الػدوليتُ، ولتحقيػػق ذلػػك يتطلػب حريػػة الفكػػر، والتعبػػتَ، 

دوف بسييػز بسػػبب العقػرأؽ، أو العقيػػدة السياسػية أو الدينيػػة أو اللغػة أو الأصػػل الأنثػى، مػػل الاتصػاؿ، التنقػػل 
ابزاذ تدابتَ لتعزيز التمثيل المنصف للمرأة في الوظائف ا،كومية و تَ ا،كوميػة مػل بسكػتُ المػرأة للالتحػاؽ 

يػة أو الدوليػة ودعػم اسػتخداـ بالخدمة الدبلوماسية وكأعضام في الوفػود إلى الاجتماعػات الو نيػة أو الإقليم
المرأة على عيل المستويات في أمانات الأمػم المتحػدة ووكالاتهػا المتخصصػة، وإقػرار ا،مايػة القانونيػة ،قػوؽ 
المػرأة، ومطالبػة عيػل الجهػات ببػذؿ الجهػد والتشػجيل لتنفيػذ المبػادئ المبنيػة في هػذا الإعػلاف، كمػا إف هنػاؾ 

 عن الأمم المتحدة وعنت بوضل المرأة خاصةع ومنها:العديد من القرارات التي صدرت 

بك ن متابعة الدؤتمر الرابع الدعني بالدرأة والتنفيذ التام لإعلان بيجين ومنهواج  811/ 52قرار رقم  -8
يشدد على مستولية ا،كومػات والمنظمػات مػن أجػل تنفيػذ إعػلاف بيجػتُ ومنهػاج العمػل للنهػوض العمل: 

سياسة عامة واضحة على عيل المستويات لكفالة التنفيذ الفعاؿ لمنهاج العمل مل بالمرأة مل تشجيل اعتماد 
إدمػاج المسػاواة في المركػز وعيػل حقػوؽ الإنسػاف للمػػرأة في عيػل الأنشػطة الرئيسػية المتعلقػة بنػوع الجػنلأ مػػل 

زة الو نية المناسبة تقدنً المشورة والتوجيه والمساعدة وحث ا،كومات التي لم تقم بعد هنشام أو تعزيز الأجه
للنهػوض بالمػػرأة وبوضػل إجػػرامات تضػمن توسػػيل نطػػاؽ مشػاركة المػػرأة مػل مراعػػاة الفػوارؽ بػػتُ الجنسػػتُ في 
السياسات والبرامج لتشجيل المنظمات النسائية التي تعمل لوضل خطفي عمل و نية وبرامج خاصة لتكملة 

صفها من العناصر الفاعلة والمستفيدة من عملية التنمية الجهود ا،كومية مل اهتماـ متزايد بالمرأة الأفريقية بو 
مل تغيتَ في السياسات من أجل تنفيذ منهاج العمل والقياـ بالتعبتة المناسبة للموارد على الصعيدين الػو تٍ 
والػدولي وإزالػػة العقبػات مػػن أجػػل مشػاركة المػػرأة والقضػام علػػى الفقػػر والأميػة وتأكيػػد ا،صػوؿ علػػى فػػرص 

لتعليم والتدريب مل برقيق توازف بتُ الجنستُ في تشكيل الوفود لد  الأمم المتحػدة والمنتػديات متساوية في ا
الدوليػة وتقػػدنً مرشػػحات وتشػجيعهن وتعييػػنهن في عيػػل المؤسسػػات والهيتػات والمنظمػػات الدوليػػة تشػػجيل 

دنً اقتًاحػات وتعزيػز شعبة النهوض بالمرأة والتي تعمػل كأمانػة للجنػة مركػز المػرأة في  ػرح أفكػار جديػدة وتقػ



Scientific Journal of Faculty of Education, Misurata University -Libya, Vol. 2, No. 18, Sep. 2021 

        Published online in September 
  2021 سبتمبر ،عشر ثامنال العدد ،سابعال مجلدسنة السابعة، الال ليبيا، مصراتة، جامعة التربية، لكلية العلمية المجلة                  

Issn :2710- 4141 

  

405 

 

التنفيػذ البنػػام لمنهػاج العمػػل مػػل التًحيػب بالعػػدد المتزايػد مػػن التصػػديقات علػى اتفاقيػػة القضػام علػػى عيػػل 
 أشكاؿ التمييز ضد المرأة وسحب التحفظات أو صيا تها في أضيق نطاؽ.

عنػف الموجػه ضػػد يػدين القػرار الالدتعلوق ككا حوة الاتجوار بالنسواء والفتيوات:  844/68القورار رقوم  -2
المػرأة و يضػل تعريفػػا للعنػف الػػذج يشػكل انتهػػاؾ ،قػوؽ المػػرأة وحرياتهػا، سػػوام كػاف العنػػف بػدني وجنسػػ  
ونفسػػ ، كمػػا يػػدعو للقضػػام علػػػى العنػػف وإنشػػام بػػرنامج لمكافحػػػة الابذػػار بالأشػػخاص ولاسػػيما النسػػػام 

ف تتعػاوف معهػا وأف تبػذؿ الجهػد لمنػل والأ فػاؿ وأف تقػدـ ا،كومػات المعلومػات المطلوبػة للمقػررة الخاصػة وأ
عيػل أشػكاؿ العنػف ضػد المػػرأة وأف تطبػق القواعػد الدوليػة المتعلقػة بحقػػوؽ المػرأة والمتصػلة بالعنػف وأف تقػػوـ 
بحملات شاملة لتوضيح آثار العنف ضد المرأة وأف تنفذ ا،كومات التزاماتها وتتقيد بتنفيذ ما وعػدت بػه في 

-18تطالػب ا،كومػات بػدعم المنظمػات النسػائية، وـ 17ف ضد المػرأة، وفي ـالاتفاقية القضام على العن
القياـ بالبعثات ومتابعة ما يطرأ حوؿ تنفيػذ اتفاقيػة القضػام علػى التمييػز ضػد المػرأة، وأيضػا  19-20-21

ى الدوؿ العديد من المؤبسرات الخاصة بالمرأة والتي عنت بالمرأة وحقوقها وحمايتها والتي بسثل ضغو اع دولية عل
 الأ راؼ في الاتفاقيات لتضمتُ حقوؽ المرأة في تشريعاتها القانونية، ومن هذو المؤبسرات: 

ـ، برػت شػعار 1975يوليػو  2يونيػو إلى  19مػؤبسر مكسػيكو سػتي مػن الدوؤتمر العوالدي الأول للمورأة :  -
والسػلاـ"، وأوضػح المػؤبسر بشػأف "عقد الأمم المتحدة للمرأة العالمية"، وكاف أهداؼ العقد "المساواة والتنمية 

المساواة:   ا تعتٍ المساواة في ا،قوؽ والمسؤوليات والفرص المتعلقػة باقتحػاـ المػرأة في التنميػة وضػرورة تغيػتَ 
الػػدور التقليػػدج للرجػػػل والمػػرأة واقتسػػػاـ المسػػؤوليات المتعلقػػة بالمنػػػزؿ والأ فػػاؿ والمشػػػاركة في كافػػة الأنشػػػطة 

الثاني التنمية ويعتٍ بها التنمية الكاملة الاقتصػادية والاجتماعيػة والثقافيػة وبرسػتُ مركػز  المجتمعية، أما الهدؼ
المرأة بحيث تكوف التنمية جزماع لا يتجزأ من المشروع. أما الهدؼ الثالث السػلم حيػث لا طكػن برقيػق تقػدـ 

ل والمػرأة ودوف بسييػػز، ومػػن ولا تنميػة دوف سػػلم أج أنػه ضػػرورج للتنميػػة الػتي لا تقػػوـ دوف مسػاواة بػػتُ الرجػػ
حوؿ مشاركة المرأة في تدعيم السلاـ  3519تأثتَات المؤبسر عالمياع أصدر الجمعية العامة ل مم المتحدة قرار 

ـ بنػامع علػػى 1976ـ، وتأسػيلأ الجمعيػة العامػة ل مػم المتحػدة في 1975/ديسػمبر/15والأمػن الػدولي في 
ين متخصصتُ: المعهد الدولي ل بحاث والتدريب من أجل تقدـ المرأة توصية المؤبسر العالم  الأوؿ للمرأة جهاز 

 التابل ل مم المتحدة، صندوؽ تنمية المرأة التابل ل مم المتحدة.
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ـ تنػاوؿ فيػػه 1980يوليػػو  30-14الػدانمارؾ مػن  –عقػد في كوبنهػػاجن الدوؤتمر العوالدي الثوواني للمورأة:  -
مشاركة المرأة في تدعيم السلاـ والأمن الإنساني والدعو  لمساعدة  العقبات التي تعيق المرأة مل التأكيد على

المرأة التي تعيش برت ظروؼ بسييز عنصرج واستعمارج كما نوقش في المؤبسر العنف الموجه ضد المػرأة، ومػن 
ـ ـ إعلاف مشاركة المرأة في تعزيػز السػلا1982تأثتَات المؤبسر إصدار الجمعية العامة في الثالث من ديسمبر 

 والتعاوف الدوليتُ.

ـ عػػػػرؼ باسػػػػػم 1985يوليػػػػػو  26-15عقػػػػػد في نػػػػتَون كينيػػػػػا مػػػػن الدووووؤتمر العووووالدي الثالووووو  للموووورأة:  -
"استًاتيجيات نتَون المرتقبة للنهوض بالمرأة" أكد المؤبسر عل  ضرورة ابزاذ خطوات جدية للقضام على عيل 

ـ أقرت الجمعية العامة ل مػم 1993/ديسمبر/20في  أشكاؿ التمييز ضد المرأة، ومن تأثتَات المؤبسر عالمياع 
 المتحدة إعلاف القضام على العنف ضد المرأة.

ـ ، 1995ديسػمبر  15-14عقد في بكتُ بجمهورية الصتُ الشعبية مػن الدؤتمر العالدي الرابع للمرأة:  -
النسػػام  ف أحػػوالهن ولقػد جػػام في نػػ  الوثيقػػة الختاميػػة للمػػؤبسر علػػى برقيػػق المسػػاواة والاعػػتًاؼ  صػػوات 

شهدت برسناع متفاوتاع ر م التفاوت القائم بتُ الرجل والمرأة و ف الفقر يؤثر على سكاف العالم لذلك نكرس 
أنفسػنا لمعالجػة هػذو العقبػات ونؤكػد تسػاوج النسػػام والرجػاؿ في ا،قػوؽ والكرامػة والإنسػانية وضػرورة بسكػػتُ 

ار أف حقوؽ المرأة من حقوؽ الإنساف والقضام على الفقر وبرقيق المرأة وإ لاؽ  اقتها في المجتمل على اعتب
تكافؤ الفرص والاعتًاؼ بحق النسام في التحكم في أمورهن الصحية وخاصة برديد النسل وأف السلم مرتبفي 
بنهوض المرأة مل ضرورة مضاعفة الجهود للنهوض بالمرأة وبستعها بحقوقها وبالقضام على عيل أشكاؿ التمييز 

لمرأة وتعزيز الاستقلاؿ الاقتصادج للمرأة بتوفتَ فرص العمل والقضام على الفقر والاهتماـ بالنسام في ضد ا
المنا ق الريفية باعتبارهن  رؼ حيوج في عملية التنمية وتوفتَ التعليم الأساس  والمستمر ومحػو الأميػة ومنػل 

ؿ على التعليم وبرستُ الصػحة وتنميػة عيل أشكاؿ العنف ضد المرأة وضماف المساواة مل الرجل في ا،صو 
 الامكانات للمرأة في لتلف الاعمار.

يونيػو  9-5عقد في نيويورؾ الولايات المتحدة الأمريكيػة خػلاؿ فػتًة مػن الدؤتمر العالدي الخامس للمرأة:  -
لثػل اعتمػدت الأمػم المتحػػدة  6000(، ولقػد حضػر المػؤبسر مػػا يزيػد عػن 5ـ وعػرؼ باسػم )بكػت2000ُ
منهم للمساعدة في التعجيل بتقدـ المرأة، و الب المؤبسر هلغام التحفظات التي أبدتها بعة الدوؿ  2000
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الإسلامية على وثيقة بكتُ والوصوؿ لصػيغة  ائيػة ملزمػة للػدوؿ  جنػدة هػذا المػؤبسر وكػل مقرراتػه والمقػررات 
 الدولية السابقة.

ة بحقػػوؽ الإنسػػاف عامػػة والمػرأة خاصػػة ، ومػػن هػػذو كمػا عقػػدت الأمػػم المتحػدة الكثػػتَ مػػن المػػؤبسرات المعنيػ
 المؤبسرات التي عقدتها الأمم المتحدة ونوقشت فيها حقوؽ المرأة ما يل :

أو مػا يعػرؼ هعػػلاف وبػرنامج عمػل فيينػا انعقػػد في النمسوا::  –الدوؤتمر العوالدي لحقووق الإنسوان ن يينووا  -
، 28، 18العنػف الخػػاص ضػد المػػرأة في مػػوادو ـ وقػػد تنػاوؿ المػػؤبسر العنػف العػػاـ و 1993يونيػه  14-25
ويؤكد في ديباجته "إذ يشعر ببال  القلق إزام أشػكاؿ التمييػز والعنػف المختلفػة الػتي لا تػزاؿ المػرأة  30، 29

 (.38تتعرض لها في عيل أنحام العالم" )بسيوني، ص
ـ أكػػد في المػػؤبسر في 1995انعقػػد في الوودارار:::  –الدوؤتمر العووالدي للتنميووة الاجتماعيووة نةوبنهواجن  -

 ـالثالث فقرة أ، ز( على أف ضماف 26الفقرة السابعة )إعلاف كوبنهاجن الفقرة السابعة، والفقرة  /ج والالتزا
استدامة التنمية الاقتصادية والاجتماعية لن يكػوف دوف مشػاركة تامػة وفاعلػة للمػرأة فيهػا مػل تػوافر المسػاواة 

ل ضرورة وضل خطفي للحد من الفقر والعنف الذج يطاؿ المرأة في الفقػرة والعدؿ بتُ الناس رجالاع ونسامع م
والإقرار بدور الأسرة الرئيس  في التنمية الاجتماعية بتعزيز حقوؽ أفرادها وقدراتهم ومسؤولياتهم مل  26/2

لمػرأة حق الأسرة أف تلقى كامػل ا،مايػة والػدعم وفي الالتػزاـ الثالػث فقػرة أ، ز ضػرورة إيػلام عنايػة خاصػة ل
للحصػوؿ علػػى عمػػل وحمايتهػػا ومسػػاواتها مػػل الرجػل في الأجػػر، وفي الالتػػزاـ )الالتػػزاـ الخػػاملأ مػػن إعػػلاف  
كوبنهاجن فقرة ج ، د، هػ( الخاملأ فقرة )ج( يدعو المؤبسر ويلتزـ بتشجيل وضماف حصوؿ المرأة على ا،د 

 ـبالقرامة والكتابة، وفي فقرة )د( على توفتَ الخ دمات الصحية بدا في ذلك الخدمات المتصلة الأدنى من الإلما
بالصحة الإنجابية وفي الفقرة )هػ( على إزالة القيود المفروضة علػى المػرأة بشػأف حقهػا في ملكيػة الأراضػ  أو 
وراثة الممتلكات أو اقتًاض الأمواؿ، ويبقى أف أشتَ أف هذو المؤبسرات حاولت إزالة كل المعوقات أماـ المرأة، 

 دوف مساواتها مل الرجل في ا،قوؽ لصنل التقدـ والتنمية.والتي قد بروؿ 
 الفرع الثال : حماية حقوق الدرأة في الدنظمات الدولية الدتخصصة

تلعػب المنظمػات الدوليػة المتخصصػة في لػاؿ حقػوؽ الإنسػاف والمػرأة دورا هامػا في التأكيػد علػػى 
مػن العهػد الػػدولي  18مػد  التػزاـ الػدوؿ بتطبيػػق نصػوص الاتفاقيػات المعنيػػة بهػذو ا،قػوؽ، حيػث نصػػت ـ

المسؤوليات  للحقوؽ الاقتصادية والاجتماعية والثقافية على أف "للمجللأ الاقتصادج والاجتماع  بدقتضى
التي عهد بها إليه ميثاؽ الأمم المتحدة في ميداف حقوؽ الإنساف وا،ريات الأساسية أف يعقد مػل الوكػالات 
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المتخصصة ما يلزـ من ترتيبػات كيمػا توافيػه بتقػارير عػن التقػدـ ايػرر في تأمػتُ الامتثػاؿ لمػا يػدخل في نطػاؽ 
تقارير تفاصيل عن المقررات والتوصيات التي اعتمدتها أنشطتها من أحكاـ هذا العقد، وطكن تضمتُ هذو ال

من الاتفاقية الدوليػة للقضػام علػى  22الأجهزة المختصة في هذو الوكالات بشأف هذا الامتثاؿ"، وكذلك ـ
ـ " ق للوكالات المتخصصة أف توفد من طثلها لد  النظر في 1979كافة أشكاؿ التمييز ضد المرأة لعاـ 

اؽ أعمالها مػن أحكػاـ هػذو الاتفاقيػة وللجنػة أف تػدعو الوكػالات المتخصصػة إلى تقػدنً تنفيذ ما يقل في نط
تقارير عن تنفيذ الاتفاقية في المجالات الػتي تقػل في نطػاؽ أعمالهػا"، ومػن أهػم الوكػالات المتخصصػة الدوليػة 

ة المجالات منظمة الأمم الداعمة ،ماية حقوؽ المرأة والتي لعبت دوراع هاماع للتأسيلأ والنهوض بالمرأة في كاف
المتحػدة للتًبيػػة والعلػػوـ والثقافػػة ،منظمػة العمػػل الدوليػػة ،منظمػػة الصػحة العالميػػة، منظمػػة الا ذيػػة والزراعػػة 

 العالمية، لذلك نتناوؿ هذو المنظمات المتخصصة والقرارات الصادرة عنها حسب التالي:
( التي أسسػت ،ػق المػرأة في UNESCOونسكو )أولا: منظمة الأمم المتحدة للتًبية والعلوـ والثقافة الي

 التعليم والثقافة وجودة التعليم للفتيات.
( الػػتي أسػهمت في إيجػػاد مسػاواة بػػتُ الرجػل والمػػرأة في إيجػاد فػػرص I.L.Oثانيػا: منظمػة العمػػل الدوليػة )

 العمل والمساواة في الأجر.
 صحة المرأة الإنجابية وتنظيم الأسرة.( التي عملت على النهوض بW.H.Oثالثا: منظمة الصحة العالمية )

( التي دعت وعملت إلى برستُ واقل المرأة الريفية F.A.Oرابعا: منظمة الأ ذية والزراعة العالمية الفاو ) 
 وإيجاد فرص نمو اقتصادج ريف . 

 : UNESCOأولا: منظمة الأمم الدتحدة للتربية والعلوم والثقا ة اليونسكو ن
United Nations Educational ,Scientific and Cultural 
Organization 

 193ـ، مقرها باريػلأ، عػدد أعضػائها  1945نوفمبر/ تشرين الثاني  16تأسست المنظمة في 
منظمػة  ػتَ  350مكتبا وعدة معاهد تدريسية حوؿ العالم كمػا تتعػاوف مػل  50دولة عضوا، ولها أكثر من 

ختصاصػػها، تنشػػػفي اليونسػػػكو في مواجهػػة محػػػو الأميػػػة حكوميػػة وتعقػػػد سػػػنويا مػػؤبسرات ونػػػدوات في لػػػاؿ ا
ـ وايافظػة علػى ا،ضػارة العالميػة والػتًاث الطبيعػ  وتعمػيم التعلػيم  2015وإنقاص على الفقػر بحلػوؿ عػاـ 

الابتدائ  ومساعدة البلداف لبلوغ التنمية والنهوض في عيل مستويات ا،ياة والقضػام علػى التمييػز الجنسػ  
ـ، ونظرا لاختصاص المنظمة في إ ار  2005التعليم الابتدائ  والثانوج بحلوؿ عاـ  ضد الإناث في مراحل
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أسػرة الأمػػم المتحػػدة بالتًبيػة والثقافػػة والعلػػوـ أصػػدرت المنظمػة العديػػد مػػن الوثائػػق الدوليػة الػػتي تهػػم حقػػوؽ 
 الإنساف عامة في لاؿ ا،قوؽ الثقافية وتناولت حقوقا للمرأة ضمنها ومنها:

تػػدعو الاتفاقيػػػة إلى عػػػدـ  1في ـ: ن*:8961الاتفاقيووة الخاصوووة بالتمييووز في مجوووال التعلووويم  -8
التمييػز في المعاملػػة في لػػاؿ التعلػيم أو حرمػػاف أج شػػخ  أو عاعػة مػػن الالتحػػاؽ بالتعلػيم علػػى أف يػػوفر 

بلػػد تقػػر نظمهػػػا  لا يعتػػبر بسييػػػزا إذا تػػوفر لكػػل الجنسػػػتُ في 2التعلػػيم بجميػػل أنواعػػه ومسػػػتواو للجميػػل وفي ـ
التعليميػة علػػى الفصػػل بػػتُ الجنسػػتُ وتتػػيح نفػػلأ القػػدر مػػن الدرجػػة والجػػودة والفػػرص المتكافتػػة للالتحػػاؽ 

أكػػدت الاتفاقيػػة علػػػى  4وـ 3بالتعلػػيم مػػل تػػوافر المعلمػػتُ ذوج المػػؤهلات ومبػػاني ومعػػدات دراسػػية، وفي ـ
تشػكل بسييػزا في لػاؿ التعلػيم مػل ابزػاذ كػػل  ضػرورة إلغػام كػل النصػوص التشػريعية والإداريػة والممارسػات الػتي

 الإجرامات اللازمة لمنل أج بسييز في المؤسسات التعليمية.
ـ: جام  1990: تأمتُ حاجات التعليم الأساسية الإعلان العالدي حول نالتربية للجميع: -2

أرجام العالم لضػماف  في التمهيد للإعلاف ذكر حقائق مازالت قائمة ر م الجهود التي بذلتها الدوؿ في عيل
مليػوف فتػاة علػى  60مليػوف  فػل مػن بيػنهم  100حق التًبية للجميل ومػن هػذو ا،قػائق وجػود أكثػر مػن 

مليػونا مػػن الراشػػدين ثلثػاهم مػػن النسػػام  960الأقػل محرمػػوف مػن الالتحػػاؽ بالتعلػػيم الابتػدائ ، وأكثػػر مػػن 
قر والجوع والعنف الذج يجعل و ػث المشػاركتُ أميوف، ويسرد الإعلاف العديد من المشكلات الإنسانية كالف

تايلانػد، علػى أف يػذكر  ف التًبيػة حػق أساسػ   –في المؤبسر العالم  حوؿ التًبية للجميل المنعقد في جومتتُ
للجميل رجالا ونسام وفي كل الأعمار وفي كل أرجام العالم وإف التًبية طكن أف تعتُ على إيجاد عالم أفضل، 

بخصوص المرأة " يجب أف بسنح الأولوية القصو  لضماف توفتَ التًبية للفتيات والنسػام  3/2ولقد جام في ـ 
وبرستُ نوعيتها وإزالة كل العقبات التي بروؿ دوف مشاركتهن على نحػو فعػاؿ وكمػا ينبغػ  للقضػام علػى كػل 

م، وكػػػػاف لمنظمػػػػة القوالػػػب الفكريػػػػة الجامػػػػدة القائمػػػػة علػػػى التمييػػػػز بػػػػتُ الجنسػػػػيتُ في محػػػاؿ التًبيػػػػة والتعلػػػػي
دور عظيم في رعاية المرأة ثقافياع حيث عملت على رفل مستو  التعليم والتدريب  UNESCOاليونسكو

المهػتٍ إضػػافة لاهتمامهػا بايافظػػة علػى ثقافػػة الػدوؿ متخػػذة كافػة الوسػػائل الػتي مػػن شػأ ا برقيػػق التفػػاهم 
ريبات ومػؤبسرات ودوريات منهػػا والتواصػل بػتُ الشػػعوب مػن خػػلاؿ مشػروعات ومسػػاعدات ومشػاورات وتػػد

ـ والػػذج أوصػػػى بضػػػرورة تػػوفتَ التعلػػػيم الأساسػػػ  1995المػػؤبسر العػػػالم  للتنميػػة الاجتماعيػػػة بكوبنهػػػاجن 
ـ الػذج اهػتم بدحػو الأميػة وتشػجيل علػى التعلػيم، 1997للجميل، والمؤبسر الدولي الخاملأ للتعلػيم البػالغتُ 

                                              
*

 ً ٌ الأٔل / دٌسًبس  14اػتًدْا انًؤتًس انؼاو نًُظًت الأيى انًتحدة نهتسبٍت ٔانؼهٕو ٔانثقافت ف و تازٌخ بدء 1960كإَ
ٕ  22انُفاذ   . 14و , طبقا لإحكاو يادة  1962أٌاز / ياٌ



Scientific Journal of Faculty of Education, Misurata University -Libya, Vol. 2, No. 18, Sep. 2021 

        Published online in September 
  2021 سبتمبر ،عشر ثامنال العدد ،سابعال مجلدسنة السابعة، الال ليبيا، مصراتة، جامعة التربية، لكلية العلمية المجلة                  

Issn :2710- 4141 

  

410 

 

ـ وفي أفغانستاف إلى 1997% عاـ 50.3لكتابة في الهند إلى حيث ارتفل معدؿ النسام الملمات بالقرامة وا
%، أمػػا بشػأف الأميػػة في العػالم ورد في تقريػػر التنميػة البشػػرية الصػادر عػػن بػػرنامج 37% وفي سػتَاليوف 22

مليوناع يبل   854الأمم المتحدة الانمائ  إف عدد النسام بتُ البالغتُ الأميتُ في العالم الذين يقدر لموعهم بػ
% من الأ فاؿ  تَ المقيدين في المدارس الابتدائية ولموعهم 66مليوناع، وتشكل البنات نسبة تبل   544
 (.22ـ، ص2002مليوناع )تقرير التنمية البشرية  الصادر عن برنامج الامم المتحدة الانمائ  لعاـ  113

ة الصػػادر عػن بػػرنامج الامػػم حسػػب مػا جػػام في تقريػػر التنميػة البشػػريمعودل القووراءة والكتابووة بوين ال ووالغين 
 :(23، ص2000المتحدة الانمائ  )

 السنة                
 الدنطقة

8975 8991 2111 

 %60 %50 %30 أفريقيا وجنوب الصحرام
 %61 %52 %35 الدوؿ العربية
 %57 %49 %35 جنوب آسيا

 %85 %80 %62 شرؽ آسيا واييفي الهادج
 %99 %99 %98 وسفي وشرؽ أوروبا

 %89 %85 %78 أمريكا اللاتينية والكاريبي
أكػػػػد الإعػػػلاف أف كػػػػل الكائنػػػػات ::نالإعووولان الخوووواص بالعنصووورية والدعتقوووودات العنصووورية -3

الإنسانية تنتم  إلى نفػلأ النػوع وتنحػدر مػن نفػلأ الأصػل وأ ػم يولػدوف متسػاووف في الكرامػة وا،قػوؽ، في 
عنصػرج الػذج تعػػود أسػبابه للجهػل والتحيػػز ودور حػث علػى النضػاؿ ضػػد ا،ػرب العدوانيػة والفصػػل ال 3ـ

وسػائل الإعػلاـ في إزالػة هػذو المعوقػات باحػتًاـ حقػػوؽ وكرامػة عيػل الأمػم وعيػل الأفػراد دوف تفرقػة بسػػبب 
العنصر أو الجنلأ أو اللغة أو الدين و ف الثقافة والتعليم للرجاؿ والنسام فرصة للاعتًاؼ بضرورة احتًاـ كل 

 ية.الجماعات الإنسان
( ): وفيهم 8997الإعلان العالدي الخاص بالجينات الوراثية الإنسانية وحقوق الإنسان  -4

تتعهػد الػدوؿ بابزػاذ الإجػرامات اللازمػػة لاحػتًاـ المبػادئ الػواردة في الإعػػلاف وتشػجيل تطبيقهػا بدػا في ذلػػك 
                                              


ٍ ٌٕو   ّ انؼشسٌ ً دٔزت ِ انًؤتًس انؼاو نًُظًت الأيى انًتحدة نهتسبٍت ٔانؼهٕو ٔانثقافت ف ً / َٕفًبس  28أصدز ٍ انثاَ تشسٌ

 و. 1978

ً قسازْا زقى   ِ انٍَٕسكٕ. 1998نؼاو  152/  53ٔافقت انجًؼٍت انؼايت نلأيى انًتحدة ف ٌ انري تتبُا  و ػهى ْرا الإػلا
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تشػػكل الوحػػدة الأساسػػية لكػػػل إصػػدار التشػػريعات واللػػوائح الضػػرورية في كػػوف الجينػػػات الوراثيػػة الإنسػػانية 
أعضام الأسرة الإنسانية فه  إذف متَاث إنساني ولكل فرد حق احػتًاـ كرامتػه وحقوقػه بدػا في ذلػك فحػ  

 جيناته الوراثية، وعدـ مسها أو ارتكاب لارسات لالفة للكرامة الإنسانية مثل الاستنساخ.
اليونسػكو، وجػود رقابػة فعالػة تضػػمن ومػن آليػات ا،مايػة وكفالػة ا،قػوؽ المقػررة في إ ػار منظمػة 

احتًاـ حقوؽ الإنساف عامة والمرأة خاصػة لأج وثيقػة دوليػة حيػث تتمثػل أهػم هػذو الوسػائل في إرسػاؿ كػل 
دولػة عضػو إلى المنظمػة تقػارير دوريػة عػن القػوانتُ واللػوائح والإحصػامات المتعلقػة بالمؤسسػات ونشػػا ها في 

 لاؿ التعليم والثقافة والتًبية.
 :: ILOمنظمة العمل الدولية ن -يا ثان 

International Labour Organization 
ـ كجػزم مػن معاهػدة فرسػاج كمنظمػة مسػتقلة مرتبطػة 1919أنشتت منظمة العدؿ الدولية عػاـ 

 ـبدشاكل العماؿ أثنام قيامهم  عمالهم المختلفة وتوحيد وتنظيم قوانتُ العمل من حيث  بعصبة الأمم للاهتما
إنشػام ععيػات ونقػػابات ومػنح الأجػر المناسػػب وبرديػد سػاعات العمػػل اليػوم  والإجػازات وعػػدـ ا،ػق في 

التميز بتُ العماؿ من حيث اللوف أو الجنلأ أو العرؽ وحماية بعة الفتات الاجتماعية كالنسام من التمييػز 
ذو المنظمة مكتب في العمل والأجر والضماف الاجتماع  مل مكافحة البطالة وكفالة المعاش للشيخوخة، له

دولي )مكتب العمل الدولي( بجنيػف بسويسػرا وللمكتػب مكاتػب منتشػرة في أ لػب عواصػم العػالم ويسػاعد 
على إمداد ا،كومات بكل ما يلزـ من معلومات لإعداد تشريعات العمل وبرستُ الواقل الإدارج عن  ريق 

بالعمػػاؿ وتثقػػيفهم، ولقػػد أصػػدر عػػػن  إيفػػاد خػػبرام اختصاصػػ  في لػػاؿ العمػػل وإقامػػة دورات تدريبيػػػة تهػػتم
 ، مثل: ()منظمة العمل الدولية العديد من الوثائق الدولية التي عنت بحقوؽ الإنساف عامة والمرأة خاصة

اعتمدت الاتفاقية مقتًحات معنية بصدد  ::نم 8953اتفاقية بك ن الدساواة في الأجور  -8
تشػػتَ عبػػارة  1/1مبػػدأ مسػػاواة العمػػاؿ والعػػاملات في الأجػػر لػػد  تسػػاوج قيمػػة العمػػل حيػػث جػػام في ـ 

مساواة العماؿ والعاملات في الأجر لد  تساوج قيمة العمل إلى معدلات الأجور ايددة دوف بسييز بسبب 
المساواة في الأجر لد  تساوج قيمة العمل يعم عيػل العػاملتُ أف يكوف تطبيق مبدأ  2اختلاؼ الجنلأ، وـ

                                                                                                                      
 


ٍ الاطلاع حٕل جٕٓد يُظًت انؼًم اندٔنٍت زاجغ : د. أحً  ,  دنهًصٌد ي جًال انظاْس, حقٕق الإَساٌ, داز انكسيم, ػًاٌ
 . 277, ص1993, 2ط

  ً ّ  29اػتًدْا انًؤتًس انؼاو نًُظًت انؼًم اندٔنٍت ف ٌٍَٕ / ٌ ٍ تازٌخ بدء  1951حصٌسا ً دٔزتّ انسابؼت ٔانثلاثٍ و ف

ٕ  23انُفاذ   .6و طبقا لأحكاو انًادة  1953أٌاز ياٌ
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لا يعتػد لالفػػة المبػػدأ مسػاواة العمػػاؿ والعػػاملات في الأجػر لػػد  تسػػاوج قيمػة العمػػل أف توجػػد  3/3وفي ـ
فروؽ بتُ الأجور تقابل دونما اعتبار للجنلأ فروقا في العمل الواجب انجازو، كما عملت المنظمات الدولية 

ـ الػتي عملػت علػى تأكيػد 1919على تأكيد حق المرأة في العمػل مثػل منظمػة العمػل الدوليػة المتخصصة 
المساواة في المعاملة بتُ الرجل والمرأة وتأكيد ا،ماية الاجتماعية بتحستُ شروط العمل كما عقدت المنظمة 

 العديد من الاتفاقيات التي تؤكد حق المرأة في العمل مثل:
 ـ بتُ العماؿ والعاملات.1951المساواة في الأجور بشأف  100واتفاقية رقم  -
 ـ.1991بشأف حماية الأمومة  3اتفاقية رقم  -
 ـ.1948حوؿ تشغيل النسام ليلاع )معدؿ(  89اتفاقية رقم  -
 ـ.1990اتفاقية حماية عيل العماؿ المهاجرين وأفراد أسرهم  -

ة بشػػكل رئيسػ  أو ثانػػوج كػل هػذو الاتفاقيػػات الصػادرة عػػن منظمػة العمػػل الدوليػة تتعلػػق بالمػرأ
% مػػن 70وتؤكػػد حقوقهػػا في العمػػل، الػػذج قػػد طتػػد لسػػاعات  ويلػػة و جػػر مػػنخفة، لتشػػكل النسػػام 

الأشخاص الذين يعيشوف في حالػة فقػر ناجػم عػن التمييػز وعػدـ المسػاواة، أمػا البطالػة ورد في تقريػر للتنميػة 
ـ أف نسبة البطالة في الشرؽ الأوسفي وشماؿ 2001البشرية الصادر عن برنامج الامم المتحدة الانمائ  لعاـ 

%، وفي تقريػر الامػم 6.0% وذكػور 6.3%، وفي العػالم إناث 10.5% والذكور16.3أفريقيا في الإناث 
% إناث 16.2ـ في الشػػػػرؽ الأوسػػػػػفي وشمػػػػػاؿ أفريقيػػػػػا 2002أف نسػػػػػبة البطالػػػػػة عػػػػػاـ  2002المتحػػػػدة 
ـ أف نسػػػبة البطالػػػة 2003%، وتقريػػػر عػػػاـ 6.2% ذكػػػور أمػػػا 6.5%، وفي العػػػالم إناث 10.4والػػذكور

% 6.4%، وفي العػالم إناث 10.6% والػذكور16.5في الشرؽ الأوسفي وشمػاؿ أفريقيػا إناث 2003عاـ
%، ويلاحػلأ أف نسػػبة البطالػة في الشػػرؽ الأوسػفي وشمػاؿ أفريقيػػا مرتفعػة جػػداع مقارنػةع بدنػػا ق 6.1والػذكور 

طالػة عنػػد النسػام أعلػى مػن الرجػاؿ )تقريػر منظمػة العمػػل العػالم الأخػر  وتقػتًب مػن النصػف، وأف نسػبة الب
 ـ الابذاهات العالمية للشغل(.2004الدولية صادر في يناير 

: جام في الديباجة أف 8991الاتفاقية الدولية لحماية حقوق جميع العمال الدهاجرين وأ راد أسرهم  -2
 يعتًؼ بهػا بشػكل كػاؼ، لػذلك نصػت الدوؿ الأ راؼ تر  أف حقوؽ العماؿ والمهاجرين وأفراد أسرهم لم

ضػػرورة انطبػاؽ هػػذو  1الاتفاقيػة في موادهػا علػػى ضػرورة حمايػػة حقػوؽ المهػػاجرين وأفػراد أسػػرهم فجػام في ـ
حػػػددت  بيعػػػة الأعمػػػػاؿ  3، ـ2الاتفاقيػػػة علػػػى كػػػل المهػػػاجرين العمػػػاؿ وأفػػػػراد أسػػػرهم دوف بسييػػػز، وفي ـ

 5حيث بز  الاتفاقية المتزوجتُ من العماؿ المهاجرين، وـتوضيح لمعتٌ )أفراد الأسرة(  4للمهاجرين، وفي ـ
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بز  الاتفاقية المهاجرين النظاميتُ ا،ائزين للوثائق اللازمة أما باق  المواد فتهتم ،قوقهم والأحكاـ المنطبقة 
 عليهم وتعزيز الظروؼ العادلة والإنسانية لهم وصولا إلى تطبيق الاتفاقية والالتزاـ بها.

: مػن أجػػل مواصػلة تعزيػز المسػػاواة م 2111بكو ن مراجعوة اتفاقيووة حمايوة الأموموة اتفاقيوة  - 3
لجميػل النسػػام العػاملات وصػػحة وسػلامة الأـ وتطػػور وحمايػة الأمومػػة في القػوانتُ والممارسػػات الو نيػة ومػػن 

ا خاصػػة مػن الاتفاقيػة أ ػ 1أجػل تػوفتَ ا،مايػة للحامػل الػتي يتقاسػم مسػتوليتها ا،كومػة والمجتمػل جػام في ـ
ابزاذ كافة الإجرامات والتدابتَ من  3تطبق على عيل النسام المستخدمات، وفي ـ 2بالمرأة دوف بسييز، وفي ـ

في إجػازة أمومػػة لدولػة العضػػو برديػػد  5، وـ4قبػل الػػدوؿ الأعضػام ،مايػػة المػرأة ا،امػػل و المرضػػعة، وفي ـ
آليػػات ا،مايػػػة وكفالػػة ا،قػػوؽ المقػػػررة في  تقػػدـ معػػونات ماديػػػة لإعانػػة المػػرأة و فلهػػػا، ومػػن 6مػػددها، وـ

مػػػن دسػػػػتور المنظمػػػة ضػػػرورة التػػػزاـ الدولػػػة بعػػػرض الاتفاقيػػػػات  19الاتفاقيػػػات الدوليػػػة: للعمػػػل جػػػام في ـ
أشهر من تاريخ إقرارها وعلى السلطة  18إلى  12والتوصيات على السلطة المختصة خلاؿ مدة تتًاوح بتُ 

تطبيػق في حػػاؿ الاتفاقيػات الػػتي   التصػديق عليهػا تقػػدـ الػدوؿ تقريػػر المختصػة بالتشػريل ابزػػاذ إجػرامات ال
من دسػتور منظمػة العمػل الدوليػة وعلػى المػنظم  22سنوج بخصوص الإجرامات التي ابزذتها لتنفيذها وفق ـ

إرساؿ ملاحظاتها بخصوص تطبيق الاتفاقيات ولدولة أف تعلق عليها وفي حاؿ لم يصادؽ على الاتفاقية عل 
أف توضح الأسباب وأف تشتَ إلى التعديلات اللازمة لإمكانية قبولها وتطبيقها كما تتيح المنظمة نظػاـ الدولة 

تلاق  الشكاوج من أج دولة عضو ضد دولة عضو آخر على أف تقدـ الشكاوج إلى لللأ إدارة المنظمػة 
ولهػا ويعػرض النػزاع ليشكل لللأ برقيق والذج يقدـ تقرير بواقل الشكاوج مرفػق بتوصػيات في حػاؿ عػدـ قب

 أماـ محكمة العدؿ الدولية.
 :: W.H.Oمنظمة الصحة العالدية ن -ثالثا

World Health Organization  
ـ وتسعى المنظمة إلى تقدنً المساعدة في لاؿ العمل الصح  لكافة  1948أبريل  7أنشتت في 

سػػميات دوليػػة ل مػػراض الشػعوب والنهػػوض بالصػػحة وتقػػدنً المشػورة وتشػػجيل البحػػوث الصػػحية ووضػل ت
ومتابعتها والاهتماـ بحياة الأفراد وبصحتهم النفسية والجسدية والعقلية، فعملت من أجل الإنسػاف لتخفيػف 
عدد المصابتُ بالأمراض وخاصة الايدز وتقليل عدد الوفيات بتُ الإناث ا،وامل والمقبلات على الإجهاض 

% من مدختٍ العالم الذين يتجاوز عددهم المليار، 20و والمدخنات. بعد أف بل  عدد النسام المدخنات نح
واللاتي هن عرضة للسر اف والأمراض القلبية والتنفسية كما يعرض صحة المرأة الإنجابية للخطر، كما عنت 
منظمة الصحة العالمية بالعنف الممارس ضد المرأة وبالمشاكل الجسدية والنفسية والصػحية لهػا، كمػا اهتمػت 
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ـ 1996مػراض المنقولػة جنسػيا ومكافحتهػػا فأسسػت بػرنامج الامػم المتحػدة المعػتٍ بالإيػػدز بالوقايػة مػن الأ
ـ لتبادؿ المعلومات والوقايػة والتثقيػف حػوؿ المػرض، كمػا شػجعت 1997وابتكرت برنامج حملة الايدز في 

فيػه وإنقػاذ ـ الاستًاتيجية العالمية للصحة الإنجابية والتي تق  من حالات ا،مل  تَ المر ػوب  2004عاـ 
أرواح النسام اللاتي يتعرضن لخطػر الوفػاة بسػبب المضػاعفات الػتي برػدث أثنػام ا،مػل والػولادة بدػا في ذلػك 

% لشابات بتُ 40مليوف حالة اجهاض ما نسبته  19الإجهاض  تَ المأموف حيث بل  عدد ا،الات نحو 
تػتم علػ  نحػو  ػتَ مػأموف بحيػاة سن الخامسة عشر والرابعػة والعشػرين حيػث تػؤدج حػالات الاجهػاض الػتي 

 % من الوفيات ذات صلة با،مل.13امرأة سنويا  وهو ما يشكل  68000
 ::F.A.Oالدنظمة العالدية للأغذية والزراعة ن -رابعا 

Food and Agriculture Organization  
أبريػػػػل  16ـ في كويبيػػػػك بكنػػػػدا ثم نقػػػػل مقرهػػػػا إلى رومػػػػا في   1945أكتػػػػوبر  16أنشػػػػتت في 

ـ، وتقوـ المنظمة بجهود عالمية لمواجهة الفقر والجوع، أهم ما صدر عنها هو الإعلاف العالم  حوؿ  2006
ـ، حيث ورد في الفقرة الاولي فيه بخصوص المرأة لكل رجل وامرأة 1974استتصاؿ الجوع وسوم التغذية في 

راته الجسدية والعقلية إنمام  و فل حق  تَ قابل للتصرؼ في أف يتحرر من الجوع وسوم التغذية لك  ينم  قد
بضػرورة  1996كػاملا و ػافلأ عليهػا، وأيضػا ورد في  ديباجػة إعػلاف رومػا الخػاص بالأمػن الغػذائ  العػالم  

توفتَ بيتة سياسية واجتماعية واقتصادية مواتيػة تسػتهدؼ إيجػاد أفضػل الظػروؼ لاستتصػاؿ الفقػر، وجػام في 
اواة بتُ الجنسػتُ وبرقيقػا لهػذو الغايػة سػتقوـ ا،كومػات بدػا : ضماف المس 3-1الالتزاـ الأوؿ وبالأهداؼ ـ

 يل : 
دعػػم وتنفيػػذ التزاماتهػػا بالمػػؤبسر العػػالم  الرابػػل المعػػتٍ بالمػػرأة والقاضػػ  بجعػػل تكػػافؤ الفػػرص بػػتُ  -

 الجنستُ عنصرا جوهريا في عيل السياسات.
 تشجيل المشاركة الكاملة والمتكافتة للمرأة في النشاط الاقتصادج. -
 ضماف توفتَ فرص متكافتة للنسام في المؤسسات. -
 توفتَ فرص متكافتة في التعليم وفي لاؿ إنتاج الأ ذية وتصنيعها وتسويقها.   -

ولضماف ا،قوؽ وسػتَ العمػل في تنفيػذ خطػة عمػل مػؤبسر القمػة العػالم  ل  ذيػة والزراعػة ضػرورة 
خطة عمل مؤبسر القمة العالم  ل  ذية على المستويات تقدنً تقارير للجنة الأمن الغذائ  العالم  عن تنفيذ 

القطرية وشبه الإقليمية وتقارير منتظمة إلى المجللأ الاقتصادج والاجتماع  بالتقدـ ايرز في متابعة وكالات 
الأمم المتحدة لمؤبسر القمة العالم  ل  ذية، ويبقى أف أشتَ إلى أف أهداؼ منظمػة الأ ذيػة والزراعػة بشػكل 
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سػػهم في برقيػػق الهػػدؼ الإنمػػائ  الأوؿ الػذج يجمػػل بػػتُ ا،ػػد مػػن الفقػر وا،ػػد مػػن الجػػوع، وبرقيػػق خػاص ت
الهػدؼ الانمػػائ  السػػابل المتمثػػل في كفالػة الاسػػتدامة البيتيػػة وهػػ  توجيػػه المػوارد نحػػو برقيػػق الهػػدؼ الانمػػائ  

ؼ الثامن المتعلق  هقامػة شػراكة الثالث الذج يقض  بتعزيز المساواة بتُ الجنستُ وبسكتُ المرأة، وبرقيق الهد
عالميػة مػػن أجػل التنميػػة وعػلاوة علػػى ذلػػك فػأف منظمػػة العمػل في لػػاؿ ا،ػػد مػن الجػػوع وسػوم التغذيػػة لهػػا 
تأثػتَات  ػتَ مباشػرة هامػة علػى الأهػداؼ المتعلقػة بالهػدؼ الثػاني المتعلػق بالتعلػيم الأساسػ  والهػدؼ الرابػػل 

لأ المعػػػتٍ بالصػػحة النفاسػػػية والهػػػدؼ السػػادس المتعلػػػق بدكافحػػػة المتعلػػق بوفيػػػات الأ فػػػاؿ والهػػدؼ الخػػػام
 الأمراض.
 

 الخاتمة
جام في هذا البحث بياف ل جهزة التي أنشأتها الأمم المتحدة ومحققة بجهود حثيثة واضحة للجميل حماية 

كأوؿ ـ  1984حقوؽ  المرأة على كافة الصعد وفي كافة المجالات، فكاف الإعلاف العالم  ،قوؽ الإنساف
ـ، تل  ذلك 1966إعلاف عاـ شامل للحقوؽ التي بز  الانسانية كافة بالإضافة للعهدين الدوليتُ 

اتفاقيات وإعلانات خاصة بالمرأة كاتفاقية القضام على كافة أشكاؿ التمييز ضد المرأة وكذلك حظر الابذار 
نات فكاف إعلاف القضام على العنف بالرقيق واستغلاؿ الدعارة واتفاقية جنسية المرأة المتزوجة، أما الإعلا

وأيضا ما يخ  التمييز ومشاركة المرأة في تعزيز السلم والتعاوف الدوليتُ؛ الأثر الواضح في تقرير ا،ماية 
الدولية لها ولأجلها، كما كاف دور القرارات الصادرة عن المؤبسرات ومتابعة التنفيذ عبر أليات فاعلة الصد  

ات تتبتٌ حماية حقوقها ولا بة الدوؿ بالالتزاـ الواقل على كل منها وأخذ كافة الايجان في بنام سياسي
التدابتَ لولوج المرأة على قدـ المساواة مل الرجل كل المجالات، لتسهم في التنمية والبنام كما كاف دور 

وصلت إليه عن المنظمات الداعم لمساعدة المرأة والنهوض بها ببرامج توعية وبرفيز وإرشاد، لتصل إلى ما 
 جدارة بدكانة تليق بها كإنساف أسوة  خيها الرجل.

 النتائج: 
لا تقدـ يتضح أف الأمم المتحدة لم تغفل تناوؿ موضوع حقوؽ المرأة بالطرح حيث أفردت لها وثائق خاصة 

تأكيد عديدة اهتمت ،قوقها ودعمها شأف الوثائق العامة، وعملت على تفعيل ما ورد بالوثائق الدولية بال
على العمل بها ودعم المرأة في كافة المجالات دونما بسييز، مل السع  المتواصل على حمايتها وتعزيز حقوقها 

 .وضما ا ومتابعة عدـ انتهاؾ هذو ا،قوؽ برت أج ظرؼ من الظروؼ
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 توصيات التالية:  النورد بنام على النتائج  التوصيات:
 امية والمتطلعة لتعزيز مشاركة المرأة في كافة المجالات دونما بسييز.العمل عل  دعم جهود الامم المتحدة الر  -
تشجيل ا،وار المبتٍ عل  الاحتًاـ والمؤكد للثقافة ا،قوقية وتناوؿ قضايا المرأة بالطرح الوافي دونما بذاهل  - 

 ،قوقها.
 دورها في المجتمل. دعم الجمعيات الاهلية لتقوـ بواجبها التوعوج الاجتماع  لصا  المرأة وتعزيز -
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